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Evidence zmén oproti predchozi verzi

Kapitola Struény popis zmény

1.11 Pfesunuti postupu upravujici nalezitosti dokumentace prokazujici poskytnuti
podpory z kapitoly 2 do kapitoly 1

2.6 Aktualizace terminu predloZeni pribézného a zavérecného vyuctovani dotace na rok
2019

2.7 Odstranéni pasaze tykajici se polozkového cerpani dotace na 2,5 roku

2.8 Aktualizace terminu predloZeni prlibézného a zavérec¢ného vyuctovani dotace na rok
2019

2.9 Odstranéni pasaze tykajici se hlaseni prijm z jinych zdrojl u tzv. roztrzenych sluzeb

2.11 Upresnéni formulace tykajici se povinnosti oznacovani icetnich dokladd

2.16 Rozsifeni a upresnéni moznych variant Uctovani naklad( spolecnych pro vice sluzeb

¢i ¢innosti poskytovatele

2.24 Upresnéni postupu uctovani spolecnych nakladl v pripadé provozu kuchyné v ramci
socialni sluzby a sou¢asného prodeje jidel verejnosti

2.25 Upfesnéna formulace doporu¢eného postupu

Z Doporucenych postupl byly bez ndhrady odstranény nize uvedené postupy:

Vycerpani dotace pred koncem realizace projektu

Postup rozuctovani nakladd spoleénych pro vice sluzeb nebo nakladd spolecnych pro zakladni
¢innosti socialni sluzby a souvisejici fakultativni, doplfikové ¢i navazné Cinnosti...

ZpUsob rozuctovani nakladll na spotiebu energii v pfipadé, kdy je socidlni sluzba v pribéhu roku
financovana v obdobi 1.1.- 30.6. z dotaéniho titulu dle §101a a v obdobi od 1.7.- 31.12. z IP...

Poradani turnaje nebo soutéZe v pétanque [petangu], tanci nebo fotbale (nebo jinych sportovnich,
vytvarnych ¢i vzdélavacich aktivitach) v souvislosti s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni
sluzby Terénni programy v pfipadé, Ze je tato aktivita provozovdna na vefejné pfistupném hristi
mimo lokalitu bydlisté klienta, kde klienti travi volny cas.....

Navstéva Z0O, exkurze k potencidlnimu zaméstnavateli nebo ndvstéva vystavy vytvarného uméni
v souvislosti s poskytovanim zakladnich Cinnosti socialni sluzby Terénni programy za ucelem
rozsiteni obzorl klient(, ziskani zkuSenosti a jeho sociadlniho zaclenéni do vétsinové spolec¢nosti.
Posouzeni uznatelnosti mzdovych naklad(l na vySe uvedené aktivity.

Poradani détského tdbora (pobyt s adekvatné vybranymi klienty s dlirazem na konkrétni témata
jako napf.: bydleni, trh prace, financ¢ni gramotnost, socialné patologické jevy) pro vybrané klienty
socidlni sluZby Terénni programy v souvislosti s poskytovanim zakladnich ¢innosti socidlni sluzby.
Posouzeni uznatelnosti nakladd souvisejicich s touto aktivitou.

Omezeni nebo kratkodobé preruseni poskytovani socialni sluzby Terénni programy z dlivodu Ucasti
pracovnikd socidlni sluzby na détském tabore za situace, kdy naklady na realizaci tdbora nejsou
uznatelnym nakladem dotacniho titulu, a aktivitu nelze povaZovat za zakladni ¢innost socidlni
sluzby Terénni programy

Postup vypoctu primérného mési¢niho poctu prioritnich IGZek. Dle podminek smlouvy o
poskytnuti icelové dotace je soucasti vyuctovani dotace i informace o priimérném mésicnim poctu
|GZek obsazenych prioritni cilovou skupinou (prioritni [(izka)




1 Doporucené postupy ve véci Zpravy o realizaci projektu

1.1 Postaveni osoby péstouna, jakozto osoby pecujici a osoby v evidenci dle
ustanoveni § 4a zakona ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjSich predpist, na trhu prace

Osoby poskytujici tzv. profesionalni péstounskou péc&i na plny uUvazek budou
vykazovany jako osoby zaméstnané. Ostatni péstouni se mohou pfi vstupu do projektu
nachazet v riznych situacich postaveni na trhu prace a podle toho budou zafazeni do
jedné z nasledujicich skupin:

Zameéstnanec — osoba je souCasné pii vykonu péstounské pécCe zameéstnana
(pracovné pravni vztah, sluzebni pomér), pfipadné ¢erpa matefskou dovolenou, pokud
byla pfed nastupem této dovolené zaméstnana

OSVC - osoba je soudasné pfi vykonu péstounské OSVC

Nezaméstnany (pfip. dlouhodobé& nezaméstnany) - osoba je soucasné pfi vykonu
pé&stounské péde evidovana jako uchaze& o zaméstnani na Ufadu prace Ceské
republiky

Neaktivni osoba, ktera neni v procesu vzdélavani nebo odborné pripravy — osoba je
soucasné pfi vykonu péstounskeé péce na rodicovskeé dovolenég, pfipadné na materské
dovolené, pokud nebyla pfed nastupem zaméstnana.

1.2 Dodrzovani logové rady projektu u internich dokumenti, které jsou
predavany klientiim jako napr. smlouva o poskytovani socialni sluzby

Dodrzovani vizualni identity Operacniho programu zaméstnanost (dale jen ,OPZ) je
upraveno v kapitole 19. 2 Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.
V ramci této kapitoly je uveden vycet dokumentu, u nichz neni nutné pouzivat vizualni
identitu — mezi tyto dokumenty mj. spadaiji interni dokumenty.

Mezi interni dokumenty poskytovatele socialnich sluzeb Ize zaradit smlouvy
0 poskytovani socialni sluzby, monitorovaci listy podporenych osob, individualni plany
a ostatni dokumentace uzivatell socialni sluzby. Tyto dokumenty tedy nemusi byt
opatfeny prvky vizualni identity OPZ.

UzZivatelé socialnich sluzeb vSak musi byt dle vySe citovanych pravidel vzdy
informovani o tom, Ze je sluzba spolufinancovana z Evropského socialniho fondu (dale
jen ,ESF“). Za dostacujici je pak povazovano informovani v podobé pisemného
sdéleni, u néhoz neni tfeba dodrzet vizualni identitu OPZ.

Pro informovani uzivatelU socialnich sluzeb je pak mozné:

1. pouzit vzorovou pisemnou informaci pro cilové skupiny dostupnou na
http://www.plzensky-kraj.cz/cs/clanek/spolufinancovani-sluzby-z-esf-informace-pro-
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uzavienou smlouvu bez povinnych prvkl vizualni identity OPZ, pfipadné s logovou
fadou odpovidajici pfechozimu individualnimu projektu, nebo pro anonymni uzivatele,
ktefi uzaviraji pouze ustni smlouvu a nepodepisuji ani monitorovaci list. Anonymnim
uzivatelim se pisemna informace pouze pfeda a prfedani se zaznamena do
dokumentace uzivatele. Dostacujici je i samotna pisemna informace bez log ESF
a MPSV),

2. opatfit jakykoli dokument, ktery podepisuje uzivatel socialni sluzby (napf.
smlouva o poskytovani socialni sluzby, atd.) povinnymi prvky vizualni identity OPZ, {j.
logem EU, jehoz soucasti je znak EU, odkaz na EU, fond a program a taktéz logem
MPSV (s vyjimkou monitorovaciho listu, ktery v této podobé — pouze se znakem EU -
schvalilo MPSV).

Povinnost uvedeni loga MPSV vSude tam, kde je uvedeno logo EU vyplyva z ¢l. V.
odst. 1 smlouvy o poskytnuti u¢elové dotace a dale z Metodického pokynu pro publicitu
a komunikaci Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondu v programovém obdobi
2014, ktery je dostupny na webovych strankach Ministerstva pro mistni rozvo;.

3. pouzit monitorovaci list podpofené osoby, ktery obsahuje logo EU a tim tedy
jasné informuje uzivatele socialnich sluzeb o spolufinancovani poskytované sluzby
z ESF.

1.3 Monitorovaci list podporené osoby (dale jen ,,monitorovaci list*)

Monitorovaci list vyplhuji osoby, které vyuZivaji socialni sluzbu a poskytnou
pozadované udaje. Vyuzivani sluzby musi byt vzdy dolozitelné. Samotny formular
monitorovaciho listu je koncipovan tak, Ze jej podepisuje podpofena osoba, v pfipadé
nezletilého klienta podepisuje monitorovaci list jeho zakonny zastupce.

V pfipadé druhé ¢asti monitorovaciho listu, jenz vyhodnocuje situaci podpofené osoby
po ukoncCeni jeji uCasti v projektu, je mozné ucinit vyjimku. Pokud jiZ neni osoba
dostupna a nelze zajistit podpis podpofené osoby na monitorovacim listu, muze byt
tato ¢ast podepsana napf. zaméstnancem socialni sluzby za podminky, ze uvedeny
zaméstnanec disponuje potfebnymi informacemi k posouzeni situace podporené
osoby po ukonceni jeji u€asti v projektu.

1.4 Postup pro poskytovatele socialnich sluzeb pfi opétovném vstupu
podporené osoby do projektu

V pfipadé, Ze se podpofena osoba do projektu opakované vrati, je tfeba aktualizovat
datum vystupu z projektu a stav po ukonceni. Datum vstupu do projektu zUstava
pavodni. V okamziku, kdy pfijemce povazuje ucast osoby v projektu za ukoncenou,
Zjisti stav po ukoncCeni a v pfipadé opétovného vstupu stav aktualizuje.



V monitorovacim listé bude provedena oprava — ru¢né skrtnut datum ukonceni ucasti
v projektu, pfi dalSim ukonceni projektu bude vyplnéno toto aktualni datum a zaroven
provedeno nové vyhodnoceni situace u€astnika po ukonCeni ucasti v projektu. Pokud
se situace nezméni, bude ponechano plivodni vyhodnoceni. Pokud se situace zméni
(napf. pavodni vyhodnoceni bylo, Ze se ucastnik nové zaregistroval na ufadu prace,
aktualni situace bude, Ze se nové zapojil do procesu vzdélavani), Skrtne se puavodni
pole a oznaci se aktualni pole. Soucasti tohoto listu bude pfiloha se stru¢nym
vysvétlenim oprav (pf.: Pan Novak FrantiSek znovu vstoupil do projektu dne....., bylo
aktualizovano datum vystupu a vyhodnoceni na konci u€asti v projektu).

V Sabloné pro import dat (zasilana pouze elektronicky v terminu pro pfedkladani zprav
o realizaci projektu) bude vymazano puUvodni datum vystupu (datum vstupu zlstava
po celou dobu stejné — pavodni).

V pfiloze zpravy o realizaci projektu budou u tohoto ucastnika dale pficitany hodiny
podpory, v poznamce (napf. prostor pod tabulkou, komentai k poloZce) bude
upfesnéno, pro¢ doslo ke zméné.

1.5 Vykazovani osob ve véku 15+ u sluzby azylové domy a socialné aktivizaéni
sluzby pro rodiny s détmi

Dle dokumentu Obecna cast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ se za
ucastnika povaZzuje osoba ve véku 15 - 64 let, ktera ma z podpofeného projektu pfimy
prospéch. Osoba se u€astni ¢innosti realizovanych v ramci podpofeného projektu pro
cilové skupiny a rozsah jejiho zapojeni do podpofeného projektu prekroCi tzv.
bagatelni podporu. Dale je zde podminka, Zze u osoby musi byt dolozitelné vyuzivani
konkrétni socialni sluzby (pisemna smlouva, individualni plan, atd.). Tato osoba se
vykazuje do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet u€astniku.

Ugastnik vyplfiuje monitorovaci list, ktery sleduje parametry tykajici se dané
podpofené osoby a souvisejici indikatory. Monitorovaci list podepisuje podporena
osoba, v pfipadé nezletilého klienta ho podepisuje zakonny zastupce.

Osoba, kterd nelze povazovat za ucastnika, nebot nema z podpofeného projektu
pfimy prospéch, ale prospéch nepfimy, se vykazuje do indikatoru 6 70 10 Vyuzivani
podpofenych sluzeb. Do uvedeného indikatoru se zahrnuji anonymni osoby, ale
i osoby, které maiji nepfimy prospéch, napf. déti (15+).

S odkazem na vySe uvedené Ize tedy za ucCastnika povazovat i osobu ve véku 15+,
ktera ma z podpofeného projektu pfimy prospéch a dolozZitelné vyuziva konkrétni
socialni sluzbu, tj. ma uzavienou samostatnou smlouvu, kterou podepiSe jeji zakonny
zastupce a vytvoren samostatny individualni plan.

Pokud u osoby 15+, za splnéni vySe stanovenych podminek, nebude prokazatelné
doloZeno vyuZzivani dané socialni sluzby, tzn., nebude disponovat samostatnou
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smlouvou a individualnim planem, pak nelze tuto osobu povazovat za ucastnika,
jelikoz nema z projektu pfimy prospéch. Tato osoba Ize vykazat do indikatoru 6 70 10
Vyuzivani podpofenych sluzeb. Pokud pfijemce financni dotace neni povinen plnit
monitorovaci indikator 6 70 10 VyuZzivani podpofenych sluzeb, neni povinen tuto osobu
vykazovat.

Priklad z praxe:

Matka se dvéma détmi, ve véku 10 let a 16 let, vyuziji socialni sluzbu azylové domy,
kde jim budou poskytovany zakladni cinnosti sluzby, tj. poskytnuti ubytovani,
poskytnuti stravy a pomoc pfi uplatfiovani prav. Smlouva o poskytovani socialni sluzby
bude uzaviena pouze s matkou. Déti, jakozto dalSi osoby vyuzivajici sluzbu, byvaji ve
smlouvé taktéz uvedeny.

V tomto pfipadé je mozné po prekroceni tzv. bagatelni podpory povazovat matku za
ucastnika. Dité ve véku 16 let ma za dané situace nepfimy prospéch a muze byt
vykazan do indikatoru 6 70 10 Vyuzivani podpofenych sluzeb. Pokud poskytovateli
socialni sluzby nevyplyva ze smlouvy o poskytnuti ucCelové dotace plInéni
monitorovaciho indikatoru 6 70 10 Vyuzivani podpofenych sluzeb, neni povinen tuto
osobu vykazovat. Monitorovaci list je mozné vyplnit s matkou.

Za situace, kdy by se poskytovatel socialni sluzby rozhodl s nezletilym klientem (16
let) uzavfit samostatnou smlouvu a vypracovat s nim individualni plan, pak by bylo
mozné po prekroCeni tzv. bagatelni podpory povazovat nezletiiého klienta za
ucastnika. Monitorovaci list by bylo mozné vyplinit s matkou a nezletilym klientem — za
nezletilého bude monitorovaci list podepsan jeho zakonnym zastupcem.

1.6 Postup pro poskytovatele socialnich sluzeb u uzivatell sluzby, kteri byli
z divodu anonymity vykazani v povinné priloze ¢. 2 a zapocteni do indikatoru
6 70 10 Vyuzivani socialni sluzby a nasledné v dalSim monitorovacim obdobi
z davodu navazani duvéry s poskytovatelem sluzby vystupuji pod svym jménem
a udaji

Uzivatel, ktery zdlvodu navazani duvéry s poskytovatelem sluzby vystoupi
z anonymni evidence do neanonymni, bude z indikatoru 6 70 10 Vyuzivani socialni
sluzby vyskrtnut. U tohoto uZivatele pak bude v komentafi povinné pfilohy €. 1 Zpravy
o realizaci projektu uvedena informace: ,UZivatel byl ve zpravé o realizaci projektu ¢. X
v povinné pfiloze ¢. 2 vykazan pod kddem/prezdivkou/Cislem apod.*“

Hodiny podpory vykazané v pfedchozich monitorovacich obdobich v pfiloze ¢. 2
Zpravy o realizaci projektu (anonymni) budou pfic¢teny k podpofe vykazané za aktualni
monitorovaci obdobi, ve kterém doSlo k odanonymizovani osoby. Po pFekroceni
bagatelni podpory (40h) bude uZivatel vykazan do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet
ucastnikad.



1.7 Vykazovani ob¢anu ¢lenskych statli EU ve zpravach o realizaci projektu

Vzhledem k tomu, Zze programova oblast a uzemi dopadu projektu je dle vyzvy 005
OPZ koncipovana na uzemi Ceské republiky bez hl. m. Prahy, nelze dle stanoviska
MPSV vykazovat ucastniky, ktefi jsou ob&any &lenskych statud EU bez trvalého Ci
pfechodného pobytu na Uzemi Ceské republiky do indikatoru 6 00 00 Celkovy podet
ucastniku.

Bude-li obc&an ¢lenského statu EU disponovat alespon adresou pfechodného pobytu
na uzemi Ceské republiky, Ize ho po piekroeni bagatelni podpory vykazat do
indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet u€astniku.

Pokud poskytovatel socialni sluzby nebude disponovat u ob¢ana ¢lenského statu EU
alespori adresou prechodného pobytu na uzemi Ceské republiky, je mozné dle
stanoviska MPSV do monitorovaciho listu, $ablony pro import dat a povinné pfilohy
€. 1 zadat adresu poskytovatele socialnich sluzeb. Je to vSak krajni feSeni. Pro ucely
pfipadné kontroly pak musi byt dolozitelné, Ze osoba neni fiktivni.

V pfipadé, Zze u osob nebude mozné dolozitelné prokazat vyuzivani sluzby, nelze tyto
osoby zapocitat do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocCet uc€astnikll. Neztotoznéné
(anonymni) osoby Ize vykazovat v indikatoru 6 70 10 Vyuzivani podpofenych sluzeb.

1.8 Zarazeni klienta, ktery Zije v azylovém domé nebo klubech, podle kategorie
Pristup k bydleni v monitorovacim listé

Klient bydlici v azylovém domé nebo klubu patfi do kategorie ,0soby bez pfistfeSi nebo
osoby vylou€ené z pfistupu k bydleni“. Tato kategorie se v monitorovacim listé
zaskrtne, pokud do ni podpofena osoba patfi, pokud ne, tak se necha policko prazdné.
V monitorovacim listé je vhodné Cist i poznamky pod ¢€arou, kde u kategorie ,,0soby
bez pfistfeSi nebo osoby vylou€ené z pfistupu k bydleni“ je vysvétleno, Ze se jedna
0 osoby, jejichz bydleni je nejisté nebo neodpovida standardiim bydleni v daném
prostifedi (z divodu chudoby, zadluzeni, provizorniho charakteru ubytovani, bliziciho
se propusténi z instituce, pobytu bez pravniho naroku, apod.), osoby v ubytovacim
zarizeni pro bezdomovce, osoby spici venku (bez stfechy) — ,na ulici / bez pfistresi,
a tudiz potrebuji specialni pomoc v procesu zaclenéni se na trhu prace.

1.9 Zapocteni podpory poskytované klientovi vyuzivajici vice sluzeb zapojenych
do projektu do indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet uzivatell

Problematika napliovani vySe uvedeného indikatoru u klienta vyuZzivajiciho vice
Skute€nost, jestli klient dochazel nebo dochazi jesté do jiné socidlni sluzby, zjisti
poskytovatel od klienta nebo nasledné od projektového manazera, ktery tyto informace
ziska na zakladé vykazanych identifikatord v monitorovacich zpravach. Komu se klient



zapocte jako naplnéni indikatoru 6 00 00 Celkovy pocet u€astnikll, se rozhodne, az na
konci projektu podle vySe celkové poskytnuté podpory.

Dle pokynu pro evidenci podpory poskytnuté u¢astnikim projektt ze dne 30. 6. 2016
je vhodné, aby zapis poskytnuté podpory byl vytvofeny az v okamziku, kdy lze
vyuzivani této konkrétni podpory (tj. podpory stanovené konkrétni kombinaci hodnot
v Ciselniku ,Typ podpory“ a ,Specifikace®) danou osobou povazovat za ukonené (pfi
ukon€eni podpory v projektu musi byt dovrSena bagatelni podpora). Nicméné
doporucujeme, aby bylo vyuziti podpory zadavano uz v prabéhu jejiho vyuzivani
danou osobou, a to v okamziku vstupu do projektu z nasledujicich divodu:

V situaci, kdy podpofena osoba ¢erpa podporu u vice poskytovatell socialnich sluzeb
zapojenych do projektu, plati nasledujici pravidla:

1) ucastnik bude zapocten tomu poskytovateli socialnich sluzeb, ktery mu v ramci
projektu poskytne vice hodin podpory.

Napf. Poskytovatel socialnich sluzeb €. 1 poskytne klientovi podporu v rozsahu 15
hodin. Klient svou ucast v projektu ukonci. Je vyhodnoceno splnéni zakazky. Stejnému
klientu bude poté poskytnuta dalSi podpora v rozsahu 25 hodin u poskytovatele
socialnich sluzeb €. 2. Klient pfekrocil limit bagatelni podpory (40 hodin) a bude tedy
zapocten jako uc€astnik poskytovateli socialnich sluzeb €. 2.

Napf. Poskytovatel socialnich sluzeb €. 1 poskytne klientovi podporu v rozsahu 25
hodin. Klient svou ucast v projektu ukonci. Je vyhodnoceno splnéni zakazky. Stejnému
klientu bude poté poskytnuta dalSi podpora vrozsahu 15 hodin u poskytovatele
socialnich sluzeb €. 2. Klient pfekrocil limit bagatelni podpory (40 hodin) a bude tedy
zapocten jako ucastnik poskytovateli socialnich sluzeb €. 1.

2) ucCastnik bude zapocten tomu poskytovateli socialnich sluzeb, ktery si ho
v ramci projektu vykazal jako prvni. Tato situace nastane v pfipadé, kdy poskytovatelé
socialnich sluzeb poskytnou klientovi shodny rozsah podpory.

PF. Poskytovatel socialnich sluzeb €. 1 poskytne klientovi podporu v rozsahu 20 hodin.
Klient svou ucast v projektu ukonci. Je vyhodnoceno spinéni zakazky. Stejnému
klientu bude poskytnuta podpora v rozsahu 20 hodin u poskytovatele socialnich sluzeb
¢. 2. Klient prekrodil limit bagatelni podpory (40 hodin) a bude zapocten jako ucastnik
poskytovateli socialnich sluzeb ¢&. 1, jelikoz si jej vykazal jako prvni. Z tohoto davodu
je vhodné, aby v Sabloné pro import dat byl klient vykazan jiz v okamziku vstupu do
projektu. Kolonky pro udaje o vyhodnoceni situace klienta po ukoncCeni ucasti
v projektu a datum ukonc&eni Ucasti v projektu zGstanou zatim prazdné.



1.10 Evidence podpoirené osoby ve vice projektech

Podpofena osoba vystupuje v ramci konkrétniho projektu vzdy jako unikatni bez
ohledu na to, kdo je pfijemcem projektu. Sledované charakteristiky ucastnika jsou pro
kazdy projekt unikatni a odviji se od konkrétniho data zahajeni u€asti a data ukoncéeni
ucasti v daném projektu.

Pfi zadavani podpofené osoby do IS ESF 2014+ se vSak systém jinak chova, pokud
se stejna podpofena osoba vyskytuje ve dvou projektech stejného pfijemce nebo
v projektech rlznych pfijemcu.

a) Podporena osoba se udastni vice projektt stejiného prijemce

Pokud je zapisovana osoba, u niz IS ESF 2014+ identifikoval shodu s udaji osoby
evidované v ramci jiného projektu realizovaného stejnym pfijemcem (shodné vSechny
4 zadavané atributy: jméno, pfijmeni, adresa trvalého bydli§té, datum narozeni), pak
systém nedovoli zaloZit osobu jako novou podpofenou osobu, ale identitu rovnou
ztotozni. Pfijemce v nasledném kroku k této podporené osobé vyplini charakteristiky,
které se vazi ke konkrétnimu projektu. Osoba v obou projektech figuruje jako unikatni,
ma unikatni charakteristiky, které se vazi na konkrétni projekt a za pfedpokladu splnéni
stanovenych podminek vstupuje do indikatord v obou projektech.

V pfipadé, Ze je na nékterém z projektu pfijemce v systému evidovana osoba, ktera
ma udaje alespor ze 3/4 shodné (ale neni uplna shoda v udajich, napf. neodpovida
adresa), systém IS ESF 2014+ kvuli zamezeni zalozeni duplicitnich identit nabidne
pfijemci mozZnost ztotoznit existujici podpofenou osobou (na zakladé shody nékterych
atribut(). V pripadé, Ze se jedna o stejnou osobu, pfijemce osobu ztotozni. V dalSim
kroku opét vyplni charakteristiky, které se vazi ke konkrétnimu projektu. V pfipadé, Ze
nové zapisovana osoba neni nikdo z nabizenych osob, pfijemce podpofenou osobu
zalozi jako novou podporenou osobu. Osoba v obou projektech figuruje jako unikatni,
ma unikatni charakteristiky, které se vazi na konkrétni projekt a za predpokladu spinéni
stanovenych podminek vstupuje do indikatori v obou projektech.

b) Podporena osoba se uc¢astni vice projektl, které jsou realizovany riznymi prijemci

Pokud je zapisovana osoba, u niz IS ESF 2014+ identifikoval shodu s udaji osoby
evidované v ramci projektu realizovaného jinym pfijemcem (shodné vSechny 4
zadavané atributy: jméno, pfijmeni, adresa trvalého bydlist&, datum narozeni), systém
rozpozna, ze se jedna o shodnou osobu a na pozadi systému identitu ztotozni.
Pfijemce v8ak systém nikterak neinformuje o tom, Ze podpofena osoba je jiz zapojena
v jiném projektu jiného pfijemce. Osoba v obou projektech figuruje jako unikatni, ma
unikatni charakteristiky, které se vazi na konkrétni projekt a za predpokladu splnéni
stanovenych podminek vstupuje do indikatort v obou projektech.



Pokud je zapisovana osoba, ktera ma udaje alespor ze 3/4 shodné (ale neni uplna
shoda v udajich, napf. neodpovida adresa) s osobou, ktera je v projektu, ktery realizuje
jiny pfijemce, systém nema u koho ovéfit, zda se jedna o stejnou osobu, Zzadného
z pfijemcu o tom tedy neinformuje a zalozi podpofenou osobu jako novou podpofenou
osobu. Ve vyjime€nych pfipadech je mozné, Ze se jedna osoba mulze v systému
objevovat pod nékolika identitami. Toto riziko je vSak minimalizovano procesem
ztotoznéni podpofenych osob v Registru obyvatel.

1.11 Uznatelnost nakladu na pofizeni Siciho stroje pro sluzbu Azylové domy
spojeného s vyukou Siti na Sicim stroji pro uzivatele sluzby jejimi zaméstnanci

Uc€eni klientl azylového domu S§it na Sicim stroji realizované pracovniky azylového
domu je mozné povazovat za uznatelny naklad spojeny s vykonem ukonu dle vyhlasky
€. 505/2006 Sb. § 22 odst. 1 pism. c) pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu
s rodinou a pomoc a podpora pfi aktivitach podporujicich socialni za¢lefiovani osob.

Siti na Sicim stroji je &innost, kterd podné&cuje rozvoj samostatnosti a socialni
zaclefnovani osob, cozZ je v souladu se zasadami poskytovani socialnich sluzeb obecné
a u sluzby Azylové domy je pro klienty zadouci. Je vSak nutné, aby se vzdy jednalo
o Cinnost, ktera vychazi z potfeb klienta, je s nim individualné naplanovana,
zaznamenana, vyhodnocena a také individualné realizovana.

Dotace na socialni sluzby jsou ur€eny k hrazeni zakladnich €innosti socialnich sluzeb,
z tohoto dlvodu nelze nakup pfedmétu jako je Sici stroj povazovat za uznatelny naklad
této dotace.
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2 Doporucené postupy ve véci uznatelnosti nakladu/financovani socialnich
sluzeb

2.1 Nakup zarizeni a vybaveni pro zaméstnance sluzby dle vySe uvazku

Pro nakup zafizeni a vybaveni pro realizaCni tym projektu plati, Ze narokovat
a proplacet Ize pouze takovou vysi nakladl na zafizeni a vybaveni, ktera odpovida
prfedpokladané vysi uvazku €lena realizaéniho tymu ve vztahu k jeho zapojeni do
realizace projektu. Mezi uvazky se zafazuje i dohoda z kategorie dohod o pracich
konanych mimo pracovni pomér.

Pro ucely aplikace tohoto pravidla se v pfipadé dohod, u nichz je rozsah sjednané
prace vyjadieny v poctu pracovnich hodin, provadi prepocet takto vyjadieného
rozsahu na podil béZného rozsahu pracovni doby v organizaci zaméstnavatele.

Uvazky jednotlivych &lend realizaéniho tymu je mozné séitat, tj. napf. v pfipadé dvou
0,5 uvazku je mozno zakoupit z prostfedkd Projektu dohromady jeden mobilni telefon.

2.2 Nakup technického vybaveni a zarizeni do mista poskytovani socialni sluzby
v prubéhu projektu

Doporucujeme nakoupit technické vybaveni a zafizeni v poCatku realizace projektu,
pfripadné dle odlivodnéné potieby (vybaveni pro pracovnika nastupujiciho v poloviné
realizace projektu je vhodné nakoupit az v souvislosti s jeho nastupem, sezonni
vybaveni az v sez6né, pavodni zafizeni nepofizené z projektu pfestane fungovat az
v pribéhu projektu a vyvstane potfeba pofidit nové, apod.). Obecné neni problém
nakupovat vybaveni v prubéhu realizace projektu, nicméné pofizeni zafizeni
a vybaveni v obdobi blizicimu se konci projektu muze byt povazovano za poruseni
zasady hospodarnosti.

U vydaju na pofizeni zafizeni a vybaveni uréeného jako nahrada za plvodni, v dané
dobé jiz nefunkCéni zafizeni a vybaveni doSlo ke zmirnéni podminek. Uznatelnost
takového vydaje bude podminéna pfedloZzenim ucetniho dokladu o vyfazeni
pavodniho zafizeni a vybaveni z uzivani nebo predlozenim Cestného prohlaseni
statutarnino zastupce stvrzujici vyfazeni pUvodniho, jiz nefunk&niho zafizeni
a vybaveni a zaroven pfedchozim souhlasem odboru socialnich véci.

Napf. zakoupeny notebook v Cervenci 2016 se rozbije po 2 letech, po uplynuti zaruky,
ajedna se o neopravitelnou zavadu. V tomto pfipadé je mozZné zakoupit novy
notebook po pfedchozim souhlasu odboru socialnich véci. Na vybaveni je také mozno
dokoupit zaruku na 3 roky.
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2.3 Uznatelnost nakladu na nakup skriné pro klienty azylového domu

V tomto pfipadé se jedna o vybaveni potfebné k provozu dané socialni sluzby.

2.4 Uznatelnost nakladu na uhradu splatek operativniho leasinqu uzavieného
pred zahajenim realizace projektu u auta

Dle Prilohy €. 4 Pravidel - Zasady Cerpani financnich prostfedkd v ramci dotaéniho
programu ,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora
socialnich sluzeb v Plzefském kraji 2016 - 2019 (dale jen ,Zasady Cerpani“) jsou
splatky operativniho leasingu (forma najmu, kdy se po jeho ukon&eni najata véc vraci
pronajimateli, vlastnické pravo na najemce neprechazi) zafizeni, vybaveni i budov
zpusobilym vydajem za téchto predpokladu:

-z vypocCtu Castky za najem nebo splatky operativniho leasingu musi byt zfejma
skuteCna ro¢ni vySe najemného nebo splatek operativniho leasingu Zadatele,
doba, po kterou byl pfedmét najmu (operativniho leasingu) pro Projekt vyuzivan
a vysledné zpusobilé vydaje na najemné (splatky) operativniho leasingu;

- smlouva o najmu nebo operativnim leasingu musi byt uzaviena pfimo pfijemcem
dotace;

- najemce musi prokazat, Ze leasingova smlouva byla nejhospodarnéjsi metodou
k ziskani predmétu najmu.

K prokazani, Ze leasingova smlouva byla nejvyhodné&jsi varianta provozu automobilu,
je mozné e-mailové oslovit 3 leasingové spoleCnosti s poptavkou &i ji srovnat
s klasickym pronajmem automobilu (operativni leasing by mél mit nizSi mési¢ni splatky
nez finan¢ni) apod.

V tomto pfipadé je tedy mozné hradit splatky operativniho leasingu z dotace.

2.5 Limity pro nakup zarizeni a vybaveni / osobni naklady

Vydaje na osobni naklady a pofizeni nového vybaveni nebo zafizeni nesmi
pfesahnout obvyklé ceny a mzdy/platy nastavena pro OPZ, které jsou dostupné na
webovych strankach www.esfcr.cz v sekci Dokumenty.

Hruba mésiéni mzda/plat v dokumentu Obvyklé mzdy/platy pro OPZ se sklada
z poloZek uvedenych v Zasadach €erpani, tj.:

- zakladni mzda nebo plat,

- pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu

- prémie a odmeény,

- nahrady mezd a platd napf. za dovolenou, za praci ve statem uznany svatek, za
dobu pracovni neschopnosti apod.,

- odmény za pracovni pohotovost,

- jiné slozky mzdy nebo platu
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Pokud naklad na zafizeni, vybaveni ¢i mzdy/platy pfesahne nastavené ceny pro
OPZ je nutné do uznatelnych nakladd zahrnout pouze €ast do maximaini vyse
limitd.

2.6 Dolozeni vyuctovani poskytnuté dotace

Prijemce je povinen predlozit vyuctovani dotace na rok 2019 nejpozdéji do dne 23. 1.
2020.

Zavérecné vyuctovani za celou dobu realizace projektu bude predlozeno v terminu do
23. 1. 2020 v elektronické formé prostfednictvim systému eDotace jako jeden soubor
ve formatu *.pdf.

2.7 Presuny v rozpoc¢tu ¢erpani dotace

Pfijemce dotace je opravnén dle ¢l. Xl odst. 9 smlouvy o poskytnuti dotace ve znéni
uzavienych dodatkd provadét prfesuny v rozpoctu Cerpani dotace obsazené v zadosti
o poskytnuti dotace v ramci konkrétni sluzby po pfedchozim souhlasu poskytovatele
dotace.

O souhlas s pfesunem v rozpoctu neni povinen pfijemce dotace zZadat v pfipadech,
kdy dojde pouze ke snizeni polozky a dale v pfipadé, ze nedojde k navyseni jedné
polozky o vice jak 15 % puvodni hodnoty této polozky. O takovéto zméné rozpoctu je
povinen pfijemce dotace informovat poskytovatele dotace nejpozdéji v terminu
stanoveném pro vyuctovani dotace.

2.8 Hlaseni prijmu z verejnych rozpoctul

Dle metodického stanoviska MPSV neni nutné hlasit pfijmy z vefejnych rozpoctu
uréenych na uhradu nakladl krytych z dotace programu "Podpora socialnich sluzeb
v ramci individualniho projektu Podpora socialnich sluzeb v Plzefiském kraji 2016 —
2019 neprodlené, ale az v terminu stanoveném pro prabézné a zavérecni vyuctovani
poskytnuté dotace, tedy do 23. 1. 2020.

2.9 Hlaseni pfijmu z jinych zdroju

PFijmy z jinych zdroju (napf. od klientd) budou nahlaseny v ramci vyuctovani vynosu
a nakladu dané sluzby predkladaného v lednu.

2.10 Oznaceni originalu uc¢etnich dokladu

Oznaceni ucetniho dokladu musi minimalné obsahovat €islo smlouvy, Cislo registrace
socialni  sluzby — identifikator a registracni Cislo projektu OPZ
(CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_005/0000632). Soucasné musi byt na u€etnim dokladu jasné
vyznacCena Castka, ktera je z této dotace hrazena.

Castku, identifikator sluzby, &islo smlouvy a &islo projektu je mozné uvést na zadni
stranu faktury. V pfipadé vicestrankovych faktur doporu€ujeme uvadét tyto udaje
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budto na kazdou stranku, nebo fakturu neoddélitelné spojit a udaje uvést pouze na jeji
posledni stranku.

Pro zjednoduSeni a zpfesnéni evidence je mozné ve vnitinim pFfedpisu definovat
nahradni, napfiklad Ciselné nebo kddové, oznaceni €isla smlouvy o poskytnuti uelové
dotace, ID socialni sluzby a Cisla projektu a toto nahradni oznaceni pak bude uvedeno
na dokladu nebo na tzv. kosilce ucetniho dokladu.

2.11 Oznacovani ucetnich dokladli povinnymi nalezitostmi dle smlouvy
o0 poskytnuti ucelové dotace v pripadé ucetnich dokladu, které nebyly hrazeny
z dotace

Pouze originaly ucetnich dokladu (faktury, pokladni doklady apod.), které byly zcela
nebo zCasti hrazeny z dotace, musi byt oznacCeny Castkou, ktera byla hrazena
z dotace, Cislem smlouvy o poskytnuti ucCelové dotace, ID socialni sluzby
a registracnim Cislem projektu.

Pokud je naklad délen dle faktické spotieby uréené pro konkrétni socialni sluzby Ci
cinnosti organizace, musi byt z uCetniho dokladu zfejma vySe nakladu pro jednotlivé
socialni sluzby ¢i ¢innosti, a to i v pfipadé jedna-li se o naklad nehrazeny z dotace.

2.12 Povinné nalezitosti pracovni smlouvy/dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér u osob hrazenych z dotace

Pracovni smlouvy a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér musi byt
uzavfeny v souladu se zakonikem prace. Povinné musi obsahovat:

* popis pracovni €innosti (pozn.: ¢innost, kterou zaméstnanec vykonava pro projekt,
musi patfit do nékteré z &innosti uvedenych v popisu projektu),

« identifikaci projektu (nazev Ci registracni Cislo projektu) a rozsah ¢innosti, tzn. dvazek
Ci poc€et hodin za €asovou jednotku (mésic, rok apod.) pro projekt, pfiCemz je mozné
velikost uUvazku specifikovat i jako proménou v Case, napf. jako primérnou, Ci
v rozsahu za cely projekt bez detailu na jednotlivé mésice apod.,

* vySi odmény,

* pfipadné dalSi zakonem stanovené nalezitosti (zejména: u pracovni smlouvy misto
vykonu prace a den nastupu do prace, u dohody o pracovni €innosti doba, na kterou
se dohoda uzavira, a sjednany rozsah pracovni doby, u dohody o provedeni prace
doba, na kterou se dohoda uzavirg).

VySe uvedené nalezitosti mohou byt uvedeny bud v pracovni smlouvé, nebo
v pracovni naplni. Pokud pracovni smlouvy nebo napliné tyto naleZitosti neobsahuiji, je
treba uzavfit k ttmto dokumentim dodatek.
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2.13 Uznatelnost nakladu na porizeni Siciho stroje pro sluzbu Azylové domy
spojeného s vyukou Siti na Sicim stroji pro uzivatele sluzby jejimi zaméstnanci

Uc€eni klientl azylového domu S§it na Sicim stroji realizované pracovniky azylového
domu je mozné povazovat za uznatelny naklad spojeny s vykonem ukonu dle vyhlasky
€. 505/2006 Sb. § 22 odst. 1 pism. c) pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu
s rodinou a pomoc a podpora pfi aktivitach podporujicich socialni za¢lefiovani osob.

Siti na Sicim stroji je &innost, ktera podnécuje rozvoj samostatnosti a socialni
zaclenovani osob, cozZ je v souladu se zasadami poskytovani socialnich sluzeb obecné
a u sluzby Azylové domy je pro klienty Zadouci. Je vSak nutné, aby se vzdy jednalo
o Cinnost, ktera vychazi z potfeb klienta, je snim individualné naplanovana,
zaznamenana, vyhodnocena a také individualné realizovana.

Dotace na socialni sluzby jsou uréeny k hrazeni zakladnich €innosti socialnich sluzeb,
z tohoto duvodu nelze nakup pfedmeétu jako je Sici stroj povazovat za uznatelny naklad
této dotace.

2.14 Uznatelnost nakladu na uhradu vstupného zaméstnance sluzby na kulturni,
vzdélavaci a sportovni akce spojené s doprovodem uzivatele sluzby

Dotace je urCena pouze na zpUsobilé vydaje. ZpUsobilé naklady a s nimi souvisejici
vydaje jsou pouze takoveé, které jsou zaméfené na podporu a financovani béznych
vydajli souvisejicich s poskytovanim zakladnich druht a forem socialnich sluzeb, a to
v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhd socialnich sluzeb.

Pro ureni vydaji spadajicich mezi bézné vydaje souvisejici s poskytovani socialnich
sluzeb lze vyuzit metodiku odboru socidlnich sluzeb MPSV zvefejnénou zde:
http://www.mpsv.cz/files/clanky/28174/Metodika_Ministerstva_prace a_socialnich_ve

ci.pdf

V souladu s Metodikou Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze
statniho rozpoctu poskytovatelim socialnich sluzeb a posouzeni zadosti o dotaci ze
statniho rozpoctu v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb s nadregionalni Ci
celostatni pusobnosti pro rok 2017 (ve znéni Dodatku €. 1) nelze naklad na uhradu
vstupného zameéstnance sluzby na kulturni, vzdélavaci a sportovni akce spojené
s doprovodem uzivatele sluzby povazovat za uznatelny a z tohoto divodu jej nelze
hradit z poskytnuté dotace.

2.15 Uznatelnost nakladu na nakup vytiskii casopisu Novy prostor
poskytovatelem socidlni sluzby a jejich nasledné poskytnuti zdarma klientovi
socialni sluzby, jehoz ukolem je vytisky prodat verejnosti

V souladu s Metodikou Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze
statniho rozpoctu poskytovatellim socialnich sluzeb a posouzeni zadosti o dotaci ze
statniho rozpoctu v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb s nadregionalni Ci
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celostatni pusobnosti pro rok 2017 (ve znéni Dodatku €. 1) nelze vySe uvedeny naklad
povazovat za uznatelny.

Smyslem socialnich sluzeb neni nahrazovani dostupnych vefejnych sluzeb.

2.16 Uétovani naklad a vynosu socialnich sluzeb s ohledem na tGéelové uréeni
téchto nakladld a vynosu ve vztahu k poskytovanym socialnim sluzbam,
ucétovani nakladli a vynosu spoleénych pro vice sluzeb nebo nakladu
spoleénych pro zakladni €innosti socialni_sluzby a souvisejici fakultativni,
doplinkové €i navazné cinnosti.

Veskeré naklady a vynosy souvisejici s poskytovanim zakladnich c€innosti socialni
sluzby musi byt v uCetnictvi poskytovatele oddélené uctovany od ostatnich nakladu
a vynosu souvisejicich s poskytovanim jiné socialni sluzby a oddélené od poskytovani
fakultativnich, doplikovych &i navaznych sluzeb (zdravotni péce), a to v okamziku
jejich vzniku.

Specifické jsou v tomto sméru naklady i vynosy spole¢né pro vice sluzeb, ale také
naklady spole¢né pro zakladni cinnosti socialni sluzby a souvisejici fakultativni,
dopliikové Ci navazné Cinnosti (napf. naklady na energie, odpisy, bankovni poplatky
atd.), které je nutné rozuctovat na napf. ucetni stfediska, a to na zakladé pfedem
stanoveného poméru. O postupu stanoveni poméru déleni spole¢nych nakladu
rozhoduje ucetni jednotka. Tento postup musi byt stanoven pfedem ve vnitfni smérnici
organizace, mél by vychazet zlogickych souvislosti ve vztahu k poskytovanym
socialnim sluzbam a musi ve vnitfni smérnici zddvodnén. Ugetni jednotka by méla byt
schopna si zvoleny zpUsob obhaijit. Ve vnitini smérnici musi byt uveden nejen postup
stanoveni poméru rozuctovani, ale i vysledny pomér, podle kterého k rozucétovani
nakladu dochazi. Postupem uvedenym ve vnitini smérnici je pfijemce dotace povinen
o spole¢nych nakladech béhem roku prubézné uctovat.

Povinnost oddéleného uctovani nakladl a vynosu spole€nych pro vice sluzeb, popf.
spole€nych pro zakladni ¢innosti socialni sluzby a souvisejici fakultativni, doplrikové Ci
navazné sluzby bude spinéna, pokud bude poskytovatel socialni sluzby postupovat
jednim z nize uvedenych postupu:

1) Rozuctovani spolecného nakladu v okamziku jejich vzniku - rozuctovan
v pfedem stanoveném poméru bude kazdy ucCetni doklad. Napf. v pfipadé
poskytovani 4 socialnich sluzeb v jedné budové - uhrada najemného -
rozuctovana ve stanoveném pomeéru bude kazda z faktur za najem, v tomto
pripadé %2 nakladd bude zauctovana do kazdé ze Ctyf socialnich sluzeb.
Rozuctovani spole€nych nakladd bude provadéno v okamziku jejich vzniku.

2) Rozudtovani spole¢nych nakladu Ctvrtletné - poskytovatel bude mit spole¢né
naklady/vynosy vedeny na zvlastnim ucCetnim stfedisku (nazvaném napf.
Reditelstvi) a nejpozd&ji do 25. dne nasledujiciho mésice po ukoné&eni
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pfedchoziho Ctvrtleti popf. pololeti dojde k jejich rozuctovani do jednotlivych
uCetnich stredisek. V takovém pfipadé nemusi byt rozuctovan ve stanoveném
poméru kazdy ucetni doklad, postaci, bude-li ve stanoveném poméru
rozuctovana skupina nakladu (napf. postovné, najemné, energie apod.).

3) Pokud je naklad na ostatni Cinnosti nez zakladni cinnosti Socialni sluzby
organizace stanoven vypoctem, ktery vychazi z podilu sluzeb a ostatnich
¢innosti organizace za urcité ¢asove obdobi je mozné nejprve zauctovat naklad
do jedné sluzby, Ci Cinnosti organizace, s niz naklad nejvétSim podilem souvisi
a az po zjisténi podilu pfedmétného nakladu na ostatni €innosti organizace,
vypocteny podil nakladu na ostatni cinnosti organizace oductovat s jiz
zauctovaného celkového nakladu. Zpusob vypoctu kvalifikovaného podilu
nakladu na ostatni innosti organizace musi byt organizaci uveden ve vnitfnim
predpisu. Oductovani nakladu na ostatni Cinnosti organizace musi byt
provedeno Ctvrtletné.

PFi rozuc¢tovani spole¢nych osobnich nakladi muze poskytovatel postupovat dle odst.
2 v pfipadé, Ze rozuctovany timto zpisobem budou osobni naklady vztahujici se vzdy
ke konkrétnimu zaméstnanci.

ZpuUsob, jakym budou rozuc¢tovany spole¢né naklady, musi byt uveden ve vnitinim
predpisu. ZplUsob rozuctovani spole¢nych nakladi mize byt v pribéhu roku zménén
maximalné dvakrat a zména musi byt fadné odlivodnéna.

NEJCASTEJSI SPOLECNE NAKLADY - plati v pfipadé, Ze nejde o naklad vztahujici
se pouze k jedné sluzbé ¢&i ¢innosti

- najem

- energie

- osobni naklady (nejen pracovniki v pfimé péci, ale i osobnich nakladu

feditele, ucetni apod.)

- telefony

- postovné

- kancelarské potieby

- pojisténi

- UCetnictvi

- sluzby spojené s najmem

Co se ty€e uctovani vynosu, které jsou pfijmem poskytovatele od riznych subjekti
(vefejnych i soukromych), je nezbytné pfi jejich uctovani zvazit, zda byly poskytnuty
ucelové na konkrétni sluzbu, pak musi byt zau¢tovany do vynosu dané sluzby. Pokud
byly prostfedky poskytnuty neucelové (napf. na provoz organizace poskytovatele
socialni sluzby) je mozné o nich uctovat az ve chvili, kdy budou vyuzity na uhradu
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nakladu konkrétni sluzby. Je tfeba poznamenat, ze v pfipadé, kdy neni ani ramcové
uréen jejich ucel, se mohou stat predmétem dané z pfijmu.

Cilem rozdéleni nakladu a vynosu je jejich rozdéleni napf. do stfedisek, ktera budou
zahrnovat vesSkeré naklady a vynosy vztahujici se k poskytovani socialni sluzby
v rozsahu zakladnich €innosti dané socialni sluzby, a to v€etné neuznatelnych nakladua
dotace i pomérné Casti nakladu spoleénych pro vice sluzeb nebo nakladu spolecnych
pro zakladni €innosti socialni sluzby a souvisejici fakultativni, doplrfikové &i navazné
cinnosti.

2.17 Vysvétleni pojmu_,dopliikové ¢&i navazné ¢innosti“ v souvislosti
s povinnosti oddéleného uctovani nakladu a vynost zakladnich €innosti socialni
sluzby oddélené od poskytovani pripadnych fakultativnich sluzeb a dopliikové
€i navazné €innosti (viz Smlouva o poskytnuti U€elové dotace)

Doplrikovou c€innosti jsou mySleny dalSi Cinnosti poskytovatele (napf. pronajem
prostor), v pfipadé pfispévkovych organizaci je jejich vyCet stanoven ve zfizovaci
listiné. Navaznymi cinnostmi je mysSlena napf. zdravotni pécCe poskytovana
v souvislosti s poskytovani zakladnich Cinnosti socialni sluzby. Naklady a vynosy
souvisejici s poskytovanim téchto dopliikovych a navaznych cinnosti musi byt
uctovany oddélené od nakladl a vynosl zakladnich ¢innosti socialni sluzby.

2.18 Identifikace oddéleného UuUcetnictvi nakladl a vynosu souvisejicich
s poskytovanim zakladnich ¢innosti socialni_sluzby prostrednictvim jejich
oznacovani_Cisly ucetnich stredisek dané socialni_sluzby. Specifikace Cisel
ucetnich _stredisek v Ciselniku ucetnich stredisek uvedenim _identifikatoru
a nazvu socialni sluzby

Kazdy ucetni pfipad souvisejici s poskytovanim socialni sluzby v rozsahu zakladnich
¢innosti (v€. neuznatelnych nakladu dotace i pomérné &asti nakladi spole€nych pro
vice sluzeb) musi byt uctovan s jednoznacnou vazbou ke konkrétni socialni sluzbé,
oddélené od nakladd a vynosu dalSich socialnich sluzeb a dalSich d&innosti
poskytovatele socialnich sluzeb. Pro evidenci oddéleného ucetnictvi nakladd a vynosu
socialnich sluzeb lze vyuzit Cislovani uc€etnich stfedisek, které jsou blize
specifikovany/identifikovany v Ciselniku ucetnich stredisek. V Ciselniku ucetnich
stfedisek musi byt uvedeny informace jasné specifikujici danou socialni sluzbu (druh
socialni sluzby, identifikator socialni sluzby).

2.19 Postup uctovani preplatkii/nedoplatktl pri vyuctovani sluzeb (napr. dodavek
enerqii) v pripadé, ze v predchozim roce byly zalohy na tyto dodavky sluzeb
uctovany do nakladu socialni _sluzby prostiednictvim dohadnych uGéta
a soucasné byly hrazeny z dotace

Pokud v obdobi po podani vyuctovani dotace (vyrovnavaci platby) za pfedchozi
kalendarni rok dojde ve stavajicim kalendarnim roce ke zméné vySe nakladl (vynosu)
socialni sluzby a pfijemce dotace jiz nemize nebo nechce zohlednit tyto zmény
v UCetnictvi pfedchoziho kalendarniho roku, bude aplikovan niZze uvedeny postup.
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Postup uctovani preplatki/nedoplatkil v pfipadé, Ze doslo u nékteré ze socialnich
sluzeb ve stavajicim kalendarnim roce pfi vyuctovani sluzeb (napf. dodavek energii)
k preplatku/nedoplatku vuci dodavateli sluzby a v pfedchozim roce byly zalohy na tyto
sluzby uctovany do nakladd socialni sluzby prostfednictvim dohadnych acta
a soucasné byly tyto zalohy hrazeny z dotace dle § 101a nebo dotace Individualniho
projektu Plzeniského kraje (IP):

1. Je-li ve stavajicim kalendafnim roce evidovan nedoplatek za sluzby, které byly
odebrany v pfedchazejicim roce, musi byt tento nedoplatek poskytovatelem socialni
sluzby zauctovan do oddéleného ucetnictvi socialni sluzby:

a. zdotace dle § 101a (napf. na rok 2017) tento nedoplatek za rok 2016 neni
mozné hradit;

b. z dotace IP narok 2017 tento nedoplatek hradit Ize. Je vS8ak mozZné hradit pouze
nedoplatek odpovidajici odebranym sluzbam za obdobi realizace projektu, na
které byla pfidélena dotace (v tomto pfipadé za obdobi 1. 7. — 31. 12. 2016).

Je-li ve stavajicim kalendafnim roce evidovan preplatek za sluzby, které byly
odebrany v pfedchazejicim roce, musi byt tento preplatek poskytovatelem socialni
sluzby zauctovan do oddéleného ucetnictvi socialni sluzby. Co se tyce oddéleného

UCetnictvi jednotlivych dotaci poskytnutych Plzefiskym krajem, je postup

nasledujici:

a. byly-li hrazeny zalohy na sluzby odebrané v pfedchazejicim roce (napf. v roce
2016) z dotace dle § 101a, nemusi byt poskytovatelem socialni sluzby tyto
preplatky zauctovany do oddéleného ucetnictvi dotace dle § 101a za rok 2017;

b. byly-li hrazeny zalohy na sluzby odebrané v pfedchazejicim roce (napf. v roce
2016) z dotace IP, musi byt poskytovatelem socialni sluzby tyto preplatky
zauctovany do oddéleného ucetnictvi dotace IP za rok 2017 (U¢tovano minusem
do nakladu = ponizenim nakladl stavajiciho kalendarniho roku 2017).

Pokud v obdobi po podani vyuctovani dotace (vyrovnavaci platby) za pfedchozi
kalendarni rok dojde ve stavajicim kalendarnim roce ke zméné vySe nakladl (vynosu)
socialni sluzby a pfijemce dotace bude chtit zohlednit tyto zmény v ucetnictvi
predchoziho kalendainiho roku, je mozné tyto zmény v ucetnictvi predchoziho
kalendarniho roku zohlednit. Je vSak tfeba zauctovat pfipadné preplatky/nedoplatky
do oddéleného ucetnictvi socialnich sluzeb podle toho, s poskytovanim jaké socialni
sluzby preplatek/nedoplatek souvisi, a zajistit, aby po zauctovani téchto nakladl
(vynosu) nebyla prekroCena vyrovnavaci platba a naklady socialni sluzby nebyly nizsi
nez vynosy. Problém miZze nastat také v pfipadé, kdy byly veSkeré zalohy na dodavku
sluzby v pfedchozim roce hrazeny z dotace, takze v pfipadé vraceni preplatku maze
dojit k situaci, kdy bude pfijemce dotace povinen vratit Cast dotace.

2.20 Omezeni rozsahu dalSiho vzdélavani socialnim pracovnikiim a pracovnikim
v socialnich sluzbach v Povéreni poskytovanim SOHZ na 24h - 40h za
kalendarni rok, respektive hrazeni nakladil na dal$i vzdélavani nad ramec 40 h
uvedenych v Povéreni z jinych zdrojl (napfF. z Uhrad od klientt)
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Tyto naklady nad ramec Povéfeni poskytovanim SOHZ Ize hradit z vynosu ziskanych
mimo PovéFeni (napk. ze soukromych zdroji - dary atd.). Uhrady od klientd jsou véak
vybirany v souvislosti s poskytovanim zakladnich Cinnosti socialnich sluzeb a je nutné
je vyuzit na uhradu nakladu zakladnich ¢innosti socialnich sluzeb, tedy v ramci
Povéreni poskytovanim SOHZ a nikoli na uhradu vzdélavani nad ramec Povéreni (nad
40h/rok).

2.21 Oznacovani_originalt_ucetnich dokladl (faktur na pofrizeni materialu)
v pripadé, kdy jsou nékteré naklady zauctovany az na zakladé vydejek ze skladu
v okamziku skutec¢né spotieby (zplUsob uUc¢tovani ,,A“) a neni_mozné presné
identifikovat konkrétni fakturu souvisejici se spotrebovanym materialem

V pfipadé, kdy uc€etni jednotka (pfijemce dotace) uctuje o pofizenych zasobach a jejich
spotiebé zplisobem uctovani ,A* (nakupy a nasledna spotfeba zasob jsou evidovany
na majetkovych uctech a teprve v okamziku skutecné spotfeby zasob je o nich
ucétovano na nakladovém uctu uctové tridy 5) nelze presné identifikovat konkrétni
fakturu souvisejici se spotfebovanym materialem.

V takovém pfipadé je mozné oznacit povinnymi udaji dle podminek smlouvy (Cislo
smlouvy o poskytnuti ucelové dotace, identifikator socialni sluzby, registracni Cislo
projektu, ¢astka hrazena z dotace) jednotlivé vydejky ze skladu. Nebo, v pfipadé kdy
je tento postup administrativné naro€ny, je mozné vySe uvedenymi udaji oznacit
souhrnnou vydejku za obdobi maximalné jednoho kalendainiho mésice.

2.22 Jak a kdy je nutné pristoupit ze strany obce k Povéreni poskytovanim
sluzeb obecného hospodarského zajmu (SOHZ)

K Povéreni poskytovanim SOHZ by méla obec pfistoupit v pfipadé, kdy poskytnutim
finan¢nich prostfedkl muze dojit ke zvyhodnéni organizace, coz plati pfedevsim pfi
poskytnuti finan¢nich prostfedkli formou dotace, daru nebo jinym zplsobem
zvyhodnujicim poskytovatele socialnich sluzeb. V téchto pfipadech musi obec fesit,
zda poskytnutim finan¢nich prostfedk( neporusuje predpisy EU o nedovolené vefejné
podpofe. K Povéfreni je mozné se pfipojit, jsou-li poskytovany finan¢ni prostfedky na
zakladni ¢innosti socialni sluzby uvedené v Povéfeni a v rozsahu v ném stanoveném,
pak je otazka vefejné podpory pro obec vyfeSena.

V pfipadé, Ze se jedna napf. o smlouvu o nakup sluzeb nikoli o smlouvu na poskytnuti
dotace, daru ¢i jiného zvyhodnéni, je nutné nejprve fesit otazku, jak bylo postupovano
pfi zadani zakazky z hlediska zakona o vefejnych zakazkach.

Je nutné zvazit dvé situace, a to:

1/ Nakup sluzby byl uskuteCnén na zakladé vefejné zakazky v otevieném,
transparentnim, dostateCné zvefejnéném, nediskriminaCnim a bezpodminecném
zadavacim fizeni, pak neni nutné fesit vefejnou podporu (za postacujici Ize povazovat
i omezené fizeni, neni-li subjektiim, ktefi projevi zajem, znemoznéno podat nabidku).
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2/ Pokud by byl nakup sluzby uskuteCnén na zakladé vefejné zakazky v jiném
zadavacim fizeni, neZ je uvedené vbodé 1., bude se pravdépodobné jednat
0 vefejnou podporu, pak doporucujeme pfipojit se k Povéfeni poskytovanim SOHZ.

V pfipadé, kdy nejde o smlouvu o dotaci, je nutné formulaci tykajici se pfistoupeni
k Povéfeni upravit, tak, aby odpovidala typu smlouvy. Formulace by méla obsahovat
jednak informaci, Ze se smlouvou pfistupuje k Povéreni €...... ze dne...... vydaném
Plzeniskym krajem a dale informaci, Ze finan¢ni prostfedky jsou soucasti vyrovnavaci
platby, ze smlouvy by mélo byt dale zfejmé na jaky ucel, druh sluzby (identifikator
sluzby) budou finan¢ni prostfedky pouzity a také to, Ze budou pouZity na sluzbu
v rozsahu stanoveném v Povéfeni.

2.23 Vykazani zaporného hospodarského vysledku (ztraty) na tcetnim stredisku
zdravotni péce (nebo jiném uUcetnim stredisku napr. doplikové ¢innosti)

Poskytovani zdravotni pé€e (nebo napf. doplikové Cinnosti) nesouvisi s poskytnutou
dotaci/vyrovnavaci platbou, ktera je ulelové vazana na poskytovani zakladnich
¢innosti socialni sluzby a ztrata na ucetnim stfedisku zdravotni péce (ztrata na ucetnim
stfedisku doplfikové Cinnosti) by méla byt pokryta vynosy z této Cinnosti. Pro pokryti
ztraty na uc€etnim stfedisku zdravotni péce (nebo doplrikové &innosti) neni mozné
vyuzit pfipadny zisk vznikly na ucetnim stfedisku socialnich sluzeb.

2.24 Oddélené uctovani mzdovych a provozni nakladi na provoz stravovaciho
useku u poskytovatele socialni sluzby, kde je pripravovana strava pro klienty
socialni_sluzby, zaméstnance poskytovatele socialni_sluzby i cizi_ stravniky
priCemz pocet stravnikli se méni. Posouzeni mzdovych nakladl na pracovni
pozici kuchare pripravujiciho stravu pro klienty socialni sluzby, zaméstnance
poskytovatele socialni sluzby i pro cizi stravniky, v souvislosti s poskytovanim
zakladnich ¢innosti socialni sluzby.

Naklady souvisejici s pfipravou jidla pro klienty socialni sluzby a zaméstnance
poskytovatele socialni sluzby jsou vynakladany v souvislosti s poskytovanim socialni
sluzby v rozsahu zakladnich ¢innosti socialni sluzby a mély by tedy byt zauctovany na
ucetni stfedisko dané socialni sluzby stejné jako souvisejici vynosy. Naklady
souvisejici s pfipravou jidla pro klienty socialni sluzby a zaméstnance poskytovatele
socialni sluzby (v€etné mzdovych nakladu pracovniki stravovaciho provozu) jsou
uznatelnym nakladem v ramci dotacniho titulu.

Naklady souvisejici s pfipravou jidla pro cizi stravniky (v€. dalSich souvisejicich
spole¢nych nakladu jako jsou napf. mzda feditele organizace, mzda ucetni atp.) a také
vynosy z Uhrad od cizich stravniki by mély byt zaudtovany na ucetni stfedisko
doplnkové Ccinnosti a jsou neuznatelnym nakladem vramci dotaCniho titulu.
O konkrétnim postupu stanoveni poméru déleni nakladd na provoz stravovaciho
useku mezi ucCetni stfedisko zakladnich €innosti socialni sluzby a ucetni stfedisko
doplnkové Cinnosti rozhoduje ucetni jednotka sama.
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2.25 Postupy uctovani nakladl a vynosu v pripadé, kdy jsou na socialni sluzbu
uzaviena 2 Povéreni poskytovanim SOHZ rozliSené dle véku uzivatelu sluzby.
Potireba sledovat oddélené naklady a vynosy a €erpani vyrovnavaci platby ke
kazdému Povéreni poskytovanim SOHZ zvlast’

Povinnosti poskytovatele socialni sluzby, ktery byl v ramci Povéfeni poskytovanim
SOHZ povéren poskytovanim socialni sluzby, je uctovat oddélené naklady a vynosy
souvisejici s poskytovanim zakladnich €innosti socialni sluzby v rozsahu stanoveném
v Povéreni. Tzn., Ze pokud ma poskytovatel na jednu sluzbu uzavieno vice Povéreni,
je povinen oddélené uctovat o nakladech a vynosech a Cerpani vyrovnavaci platby ke
kazdému Povéreni zvlast (tyka se napf. sluzeb poskytovanych ve vice krajich nebo
sluZeb, které jsou Castecné financovany v ramci projektt EU).

U nakladd/vynosu spole€nych pro obé &asti sluzby (napf. naklady na hygienicky
material nebo naklady na energie) je nutné zvolit postup obdobny tomu, kdy je tfeba
rozuctovat naklady spolecné pro vice sluzeb. Tzn., ze ve vnitinim pfedpisu bude
pfedem stanoven postup rozuctovani nakladu (jednotlivych ucetnich dokladu), ktery
bude vychazet z logickych souvislosti (napf. pomér klientu dle cilové skupiny) a dle
tohoto poméru budou rozuctovany naklady/vynosy mezi ucetni stfediska obou Casti
socialni sluzby. Neni pfitom nutné zachovat pro vSechny typy nakladi/vynosu stejny
pomér, vzhledem ke specifikiim sluzby je napf. mozné v jiném poméru rozuctovat
naklady na hygienicky material a v jiném poméru naklady na energie.

2.26 _Provadéni_ presunu v rozpoctu cCerpani dotace uvedeného v zadosti
0 poskytnuti dotace po predchozim souhlasu Poskytovatele dle smlouvy
0 poskytnuti ucelové dotace. Specifikace pojmu ,presun v rozpoctu cCerpani
dotace”“ v souvislosti s ukonem uhrady nakladu a zauctovani nakladu do
oddéleného ucetnictvi dotace (uUhrada nakladu pred schvalenim zmény rozpoctu
Cerpani_dotace a jeho zauctovani _do oddéleného ucetnictvi_dotace az po
schvaleni zmén rozpoctu)

ProtoZze smlouva o poskytnuti uCelové dotace nespecifikuje povinnost tykajici se data
Uhrady nakladl ve vztahu k datu schvaleni zmén rozpoctu, Ize za provedeni zmény
rozpoCtu Cerpani dotace povazovat az zaudtovani nakladi do oddélené vedeného
UCetnictvi dotace. Tzn., Ze naklady uhrazené v obdobi pfed schvalenim zmény
rozpoCtu, zauctované do ucetnictvi dotace po schvaleni zmény rozpoctu, byly
vynaloZeny v souladu s ustanovenim smlouvy a neni povinnosti pfijemce dotace je
vratit. Pokud by vSak bylo pfi kontrole zjisténo, Ze k zauc€tovani nakladu (které jsou
pfedmétem zmény rozpoctu Cerpani dotace) do oddélené vedeného ucetnictvi dotace
doslo v obdobi pfed schvalenim zmény rozpoctu, je povinnosti pfijemce dotaci ve vysi
presunutych finanénich prostredku vratit.

2.27 Moznost presunu finan¢énich prostiredkt dotace mezi socialnimi sluzbami

Ugel, na ktery byly dotaéni prostfedky uréeny (ugelové uréeni na jednotlivé socialni
sluzby), v prubéhu dotacniho roku nelze ménit, a to u Zadného z pfijemcu finan¢nich
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prostfedkd. Rozdéleni finanénich prostfedkd dotace mezi jednotlivé socialni sluzby je
dano smlouvou o poskytnuti u¢elové dotace a neni mozné je v prubéhu roku ménit.

2.28 Zahranicéni statni fond jako verejny subjekt poskytujici financni prostredky
z verejnych zdroju

Zahrani¢ni statni fond je vefejny subjekt poskytujici finan¢ni prostfedky z vefejnych
zdroju, které se tak stavaji soucasti vyrovnavaci platby. Vynosy ze zahrani¢niho
statniho fondu uréené k financovani zakladnich cinnosti socialni sluzby musi byt
uctovany do vynosl oddéleného ucetnictvi socialni sluzby.

2.29 Priméreny zisk vramci poskytovani finanénich prostiredkti formou
vyrovnavaci platby

Obdrzel-li pfijemce z vefejnych rozpoctu finanéni prostfedky prevySujici stanovenou
vySi vyrovnavaci platby, je povinen ¢astku odpovidajici rozdilu mezi vySi obdrzenych
finan¢nich prostifedkd a vySi vyrovnavaci platby vratit. V pfipadé, Zze vynosy ze
zakladnich cinnosti socialni sluzby prekroCi naklady na zakladni cinnosti socialni
sluzby, (ij. pfijemce obdrzi nadmérnou vyrovnavaci platbu), je pfijemce povinen ¢astku
odpovidajici rozdilu mezi celkovymi vynosy a celkovymi naklady vratit, a to do vySe
finan€nich prostfedkd ziskanych z vefejnych zdroji. To neplati, nepfesahuje-li
nadmérné vyplacena Castka 10 % primérné roéni vyrovnavaci platby, v takovém
pfipadé lze tuto nadmérnou Castku prevést do dalSiho obdobi a odecist ji od
vyrovnavaci platby splatné v daném obdobi.

2.30 _Stanoveni nejzazSiho data pro provedeni bankovniho prevodu pripadné
vratky dotace z dlivodu nevycerpani dotace/nadmérné vyrovnavaci platby na
ucet Plzenského kraje v souvislosti s datem predlozeni vyuctovani dotace
v lednu roku nasledujiciho po skon€eni roku, na ktery byla dotace poskytnuta

Datum stanovené ve smlouvé o poskytnuti u¢elové dotace pro pfedlozeni vyuctovani
dotace je nejzaz8im datem, kdy je mozné provést bankovni pfevod pfipadné vratky
nevyCerpané dotace (nadmérné vyrovnavaci platby) na ucet Plzenského kraje.
Pozdéjsi termin pro pfipsani vratky dotace na ucet Plzeriského kraje neni stanoven.
Zaroven je treba dodrzet dalSi povinnosti vyplyvajici z ustanoveni smlouvy
0 poskytnuti ucCelové dotace, jako je napf. zaslani pisemného aviza soucCasné
s realizovanou platbou.

2.31 Posun_terminu_pro predlozeni vyuétovani dotace/vyrovnavaci platby
a terminu pro provedeni prevodu vratky nevyéerpané dotace zpét Plzenskému
kraji

Datum stanovené ve smlouvé o poskytnuti uCelové dotace je meznim terminem pro
predloZeni vyuctovani dotace/vyrovnavaci platby a souCasné pro provedeni prevodu
pfipadné vratky dotace/vyrovnavaci platby na ucCet Plzenského kraje a neni mozné
tento termin zadnym zplUsobem posunout. Pozdé&jsi pfedlozeni vyuctovani bude
posouzeno jako poruseni podminek Smlouvy o poskytnuti ucelové dotace.
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2.32 Uznatelnost nakladd na akreditované kurzy MPSV, na jiné kurzy, které
souvisi s vykonem dané sluzby, na kurzy uréené pro ostatni pracovniky (napfr.
ucetni) nebo naklady na skoleni fFidi€u.

Naklady na Skoleni zaméstnancl podilejicich se na poskytovani zakladnich Cinnosti
socialni sluzby jsou obecné uznatelnym nakladem. Pfed vynaloZzenim nakladd na
Skoleni je v8ak tfeba vzit v uvahu, zda se jedna o tzv. ,dalSi vzdélavani“ v souladu
s § 111 a § 116 zakona o sociadlnich sluzbach, které je Povéfenim poskytovanim SOHZ
omezené na 24 - 40 hodin/roéné/pracovnik. Skoleni, které je dal§im vzdélavanim dle
citovaného zakona, pfesahujici rozsah 40h/ro&né/pracovnik, by bylo realizovano mimo
rozsah Povéfeni, naklady na néj by nebyly uznatelné v ramci Individualniho projektu
Plzenského kraje, na jeho realizaci by muselo byt uzavieno dalSi Povéfeni
a naklady/vynosy s nim souvisejici by musely byt u¢tovany oddélené.

U ostatnich Skoleni je tfeba dbat jednak na pfiméfenost nakladu, tzn., zda budou
prostiedky dotace pouzity pouze na uhradu nezbytné nutnych nakladu provozovani
dotované socialni sluzby (napf. manazerské Skoleni v objemu nékolika desitek tisic
korun za jednoho ucastnika by nebylo vyhodnoceno jako pfiméfené a nezbytné), tak
i na nezbytnost Skoleni Kk realizaci projektu (prokazat souvislost s poskytovanim
zakladnich Cinnosti socialni _sluzby (napf. Skoleni pracovnika na pozici ucetni, ktery
uctuje naklady a vynosy soc. sluzby je uznatelnym nakladem, stejné jako Skoleni fidicu,
jestlize k vykonu své pracovni pozice v socialni sluzbé potfebuiji fidit sluzebni vozidlo).
Tato ostatni Skoleni nemusi byt akreditovana MPSV.

2.33 Uznatelnost nakladi na zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele dle
vyhlasky ¢. 125/1993 Sb.

Zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele dle vyhlasky ¢€. 125/1993 Sb. je
uznatelnym nakladem v ramci dotaéniho titulu.

2.34 Uznatelnost nakladd na pojisténi odpovédnosti

V pfipadé pojisténi odpovédnosti (téz znamé jako ,pojistka na blbost®) se nejedna
0 povinné pojisténi zaméstnance hrazené zaméstnavatelem. Z tohoto duvodu neni
toto pojisténi uznatelnym nakladem v ramci dotacniho titulu.

2.35 Uznatelnost nakladi na odvody do Fondu kulturnich a socialnich potieb
(FKSP) jako dalSich osobnich nakladu, které je zaméstnavatel za zaméstnance
podle platnych predpisti povinen odvadét.

Odvod do FKSP je zahrnovan do dalSich osobnich nakladu, které je zaméstnavatel za
zaméstnance podle platnych predpist povinen odvadét v pfipadé prispévkovych
organizaci (dle § 33 zakona €. 250/2000 Sb.). V pfipadé, kdy je tvorba FKSP pro
poskytovatele socialni sluzby povinnd ze zdkona, je uznatelnym nakladem v ramci
dotacéniho titulu. V opacném pfipadé se jedna o neuznatelny naklad dle Zasad Cerpani
specifikovany jako pInéni socialniho charakteru poskytovana zaméstnancim
v pfipadech, kdy na tato pInéni nevznika narok podle pravnich predpisu.
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2.36 Postup pri pInéni povinnosti hlasit zmény v socialni sluzbé, které souvisi se
zménou rozhodnuti o registraci ¢i zruSenim reqgistrace socialni sluzby

Podle ¢l. Xl, odstavce 8 smlouvy o poskytnuti uCelové dotace je povinnosti pfijemce
pisemné informovat odbor socidlnich véci KUPK mimo jiné o zménach udajt
v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci) Ci zruSenim registrace socialni
sluzby do 10 pracovnich dni ode dne, kdy tato zména nastala. Podle ¢lanku Il
odstavce 1 citované smlouvy, je poskytnuta ucelova finanéni dotace urCena na
poskytovani zakladnich €innosti socialni sluzby v rozsahu stanoveném v Povéfeni.

Pokud je planovana zména udaju obsazenych v zadosti o registraci, které se tykaji
uzemni pasobnosti socialni sluzby, cilové skupiny a vékové kategorie, je nutné takové
zmény zohlednit i v Povéfeni (uzavifenim dodatku k Povéfeni). Z tohoto ddvodu je
nutné uvedené zmény hlasit s dostateCnym predstihem pred datem jejich uskute¢néni
podanim odlvodnéné zadosti o zménu Povéreni, a to tfikrat ro¢né k datu 31. 5., 31. 7.
a 30. 9. Zména v registru pak mize nastat az k datu uvedenému v dodatku k Povéfeni.

V pfipadé zmén jinych udaju uvedenych v Povéreni (napfiklad zmény ve vysi Uvazku),
je nutné schvalit dodatek k Povérfeni Zastupitelstvem Plzenského kraje a v této
souvislosti mUze dojit také k upravé vySe dotace a vySe vyrovnavaci platby. Protoze
zména v registru muze nastat az k datu uvedenému v dodatku k Povéfeni, je nutné
takové zmény hlasit s ohledem na terminy konani zasedani Zastupitelstva Plzenského
kraje.

Zmény Rozhodnuti o registraci, kdy nedochazi ke zméné udaji uvedenych v Povéreni
(zména adresy mista poskytovani sluzby, zména statutarniho zastupce apod.), je
nutné hlasit do 10 pracovnich dnu ode dne, kdy tato zména nastala.

2.37 Uznatelnost nakladu spojeného s nakupem stravenek

Podle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jen
,zakonik prace®) je zaméstnavatel povinen umoznit svym zaméstnancim ve vSech
smeénach stravovani. Zakonik prace v ustanoveni § 236 popisuje, Ze musi svym
zameéstnanclim umoznit ve vS§ech sménach stravovani. Umoznéni znamena moznost
zameéstnancl vzdalit se z pracovisté v dobé pracovni prestavky a najist se v dosahu
néjakého stravovaciho zafizeni, pfipadné na misté k tomu ur¢eném, kde si mohou
snist své pfinesené jidlo. Zajisténi stravy Ci poskytnuti stravenky je dobrovolnym
plnénim zaméstnavatele, takzvanym zaméstnaneckym benefitem.

Vzhledem ktomu, Ze se jedna o plnéni socialniho charakteru poskytovana
zameéstnancim v pfipadech, kdy na tato plnéni nevznika narok podle pravnich
predpisl, nelze povazovat naklad spojeny s nakupem stravenek v ramci dotaéniho
titulu za uznatelny.
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2.38 Smlouva o dilo dle ustanoveni § 2586 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcéansky zakonik a zpusobilost vydaje na uhradu ceny dila

Naklady plynouci ze smlouvy o dilo se fadi a jsou hrazeny z kapitoly Nakup sluzeb dle
Zasad Cerpani.

Smlouva o dilo patfi k ¢asto vyuzivanym smluvnim typum, nejedna se o dokument
pracovnépravnino charakteru a jeji pfipadné uzavieni se zameéstnancem sluzby
hrazeného z prostfedkl projektu nema vliv na jeho vySi uvazku. Prace této osoby
v pozici dodavatele se tedy nezapocitava do limitu uvazku 1,0.

2.39 Zpusobilost odmény ze mzdy/platu

Odmény jsou zpusobilym vydajem za podminky, Ze jsou odménou za splnéni
mimofadného nebo zvlast vyznamného ukolu apod. (Odména musi byt nalezité
zddvodnéna, a pokud je pfislusny zaméstnavatel pfi vyplaceni odmén vazan néjakym
pravnim predpisem, musi postupovat v souladu s timto pfedpisem - napf. pro
zaméstnance, jimz je poskytovan plat, je platna uprava v § 134 zakoniku prace).

2.40 Zpusobilé jsou odmény (bez ohledu na jejich charakter z pohledu zakoniku
prace), které neprekroci 25 %:

e ro¢niho uhrnu nejvyssiho platového tarifu a nejvySe pripustného osobniho
priplatku v prislusné platové tridé a v pripadé predstaveného téz priplatku za
vedeni, ktery lze tomuto zaméstnanci jako nejvyse pripustny priznat (Pro urCeni
maximalniho pfiplatku za vedeni, ktery |ze zaméstnanci pfiznat v pfipadé platu dle
narizeni vlady €. 564/200 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych
sluzbach a spraveé plati obdobna vySe jako dle pfilohy €. 2 k zakonu €. 234/2014 Sb.,
o statni sluzbé.) nebo

e roéni mzdy/odmény z dohody, kdy se vychazi z ¢astky dle posledni platné
verze pracovni smlouvy/dohody o pracovni €innosti/dohody o provedeni prace.
Na zaméstnance se vztahuje vzdy jen jedna z variant, rozhodné je, zda pobira plat
nebo mzdu/odménu z dohody.

VySe odmény se nevztahuje k jednotlivym mésicum, pracovnik muze dostat napf.
jednu nebo dvé odmény ro¢né, ale celkova vyse odmény (soucet vSech vyplacenych
odmeén za dany rok) nesmi pfesahnout 25 % roc¢ni limit stanoveny Zasadami Cerpani.

Odména vyplacena v roce 2016 se pocita z roéniho uhrnu za rok, ve kterém byla
odména vyplacena, tj. z roku 2016, avSak z divodu realizace projektu ode dne 1. 7.
2016, se vySe odmény pracovnikovi alikvotné snizuje (v daném pfipadé muze
pracovnik obdrzet odménu maximalné ve vysi 50 % stanoveného rocniho uhrnu, tj.
12,5 %).
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V pfipadé zaméstnancl, jejichz zakladni plat nebo mzda jsou hrazeny z rozpoctu
projektu, se pfi stanoveni maximalni mozné odmény zohlednuje délka a vysSe uvazku
zaméstnance na realizaci projektu.

Nezbytnou podminkou zpUsobilosti odmén je jejich zduvodnéni. Pfi poskytnuti odmén
vice zaméstnancum je nutné, aby existovalo zdivodnéni pro kazdého
zaméstnance, kterému byly odmény vyplaceny.

DalS$i informace jsou k dispozici v Zasadach Cerpani.

Od mimofadnych odmén je vSak nutné odliSovat jubilejni odmény zejména pfi dovrseni
véku a pfi prvnim skonc€eni pracovniho pomeéru po pfiznani dlchodu ¢i za poskytnuti
pomoci pfi pfedchazeni pozaridm nebo pfi Zivelnich udalostech, jejich likvidaci nebo
odstranovani jejich nasledkl nebo pfi jinych mimofadnych udalostech, pfi nichz maze
byt ohrozen Zivot, zdravi nebo majetek, uvedené v § 224 odst. 2 zakoniku prace,
pojednavajici o péci o zaméstnance a jejich pracovnich podminkach. VSechny tyto
odmény maji povahu vérnostniho Ci stabilizacniho plnéni a nepovazuji se za soucast
mzdy zaméstnance. Jedna se tedy pouze o mozné odmény, zaméstnavatel nema
povinnost je zaméstnancim poskytovat. Z tohoto dlivodu nelze tyto tzv. jubilejni
odmény povazovat za zpusobily vydaj v individualnim projektu.

2.41 Uznatelnost nakladu na vstupni lékarskou prohlidku

Zakonik prace stanovi, ze v pfipadech stanovenych zvlastnim pravnim pfedpisem je
zaméstnavatel povinen zajistit, aby se fyzicka osoba pfed uzavienim pracovni smlouvy
podrobila vstupni I€ékarské prohlidce.

Tuto problematiku upravuje zakon ¢&. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach, a to konkrétné v ustanoveni § 59 (Posuzovani zdravotni zpusobilosti osoby
uchazejici se o0 zaméstnani). Ten stanovi, Zze jde-li o osobu uchazejici se
0 zaméstnani, postupuje se pfi posuzovani jeji zdravotni zpUsobilosti k praci obdobné
jako pfi posuzovani zdravotni zpusobilosti zaméstnancl v ramci pracovnélékarskych
sluzeb s tim, ze:

a) Vstupni Iékafska prohlidka se uskute€riuje u poskytovatele pracovnélékarskych
sluzeb, s nimZ ma zaméstnavatel uzavienou pisemnou smlouvu, nebo u registrujiciho
poskytovatele, ke kterému vyslal zaméstnavatel, na jehoz pracovistich jsou
vykonavany prace pouze v kategorii prvni, osobu uchazejici se 0 zaméstnani.

b) Osoba uchazejici se o0 zaméstnani se povazuje za zdravotné nezpusobilou, pokud
se prfed vznikem pracovnépravniho nebo obdobného vztahu nepodrobi vstupni
Iékarské prohlidce.

Déle v odstavci 2, stanovi, ze vstupni Iékafskou prohlidku hradi osoba uchazejici se
0 zameéstnani. Zameéstnavatel hradi vstupni l|ékafskou prohlidku, pokud uzavie
S uchaze€em o zaméstnani pracovnépravni nebo obdobny vztah, nestanovi-li jiny
pravni predpis jinak. To neplati, jestlize osoba uchazejici se o zaméstnani se
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S pfipadnym zaméstnavatelem nebo zaméstnanec se zaméstnavatelem dohodne
jinak nebo stanovi-li pravni pfedpis jinak.

Pokud zaméstnavatel hradi vstupni lékarskou prohlidku uchaze€i o zaméstnani,
S nimz uzavie pracovnépravni nebo obdobny vztah, Ize povazovat uhradu vstupni
Iékarskeé prohlidky za uznatelny naklad.

2.42 Uznatelnost nakladu na porizeni tabletu pro zaméstnance sluzby pri
poskytovani zakladni ¢innosti ,,zprostredkovani kontaktu se spolecenskym

prostredim*

Pofizeni tabletu pro sluzby poskytujici zakladni Cinnost ,zprostfedkovani kontaktu se
spoleCenskym prostfedim® za uc€elem vyuZiti mobilniho internetu pro praci s klienty
v terénu je oduvodnitelné. Tato Cinnost mj. v sobé zahrnuje podporu a pomoc pfi
vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju (napf. tisk, internet).

Vydaj na pofizeni nového zafizeni vSak nesmi pfesahnout obvyklé ceny a mzdy/platy
nastavena pro OPZ, které jsou k dispozici na https://www.esfcr.cz/obvykle-ceny-a-
mzdy-platy-opz/-/dokument/799359. Pokud naklad na zafizeni pfesahne nastavené
ceny pro OPZ, je nutné do uznatelnych nakladi zahrnout pouze ¢ast do maximalni
vySe limitl, zbyvajici ¢ast je mozné hradit z jinych prostrfedka.

Pro nakup zafizeni dale plati, Ze narokovat a proplacet Ize pouze takovou vySi nakladu
na zafizeni, ktera odpovida pfedpokladané vysi uvazku zaméstnance ve vztahu k jeho
zapojeni do realizace projektu. Mezi uvazky se zafazuje i dohoda z kategorie dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomér. Pro ucCely aplikace tohoto pravidla se
v pfipadé dohod, u nichz je rozsah sjednané prace vyjadieny v poctu pracovnich
hodin, provadi prepocet takto vyjadieného rozsahu na podil bézného rozsahu pracovni
doby v organizaci zaméstnavatele. Uvazky jednotlivych &lend realizaéniho tymu je
mozné sditat, tj. napf. v pfipadé dvou 0,5 uvazkl je mozno zakoupit z prostrfedku
Projektu dohromady jeden mobilni telefon.

2.43 Uznatelnost nakladu na pofrizeni ¢esacky ovéi viny u sluzby Socialné
terapeutické dilny

Pofizeni Eesacky ovCi viny u sluzby Socialné terapeutické dilny je odlvodnitelné. Pfi
ruénim zpracovani ovCi viny dochazi k naplfiovani cinnosti podpory vytvareni
a zdokonalovani zakladnich pracovnich navyku a dovednosti.

Je v8ak nutné dodrzovat zasady Cerpani financnich prostfedkd a pfistupovat k dané

polozce hospodarné, tj. pouziti vefejnych prostfedkl k zajisténi stanovenych ukoll

v v,
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