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Pfiloha €. 3 vyhlaseni dota¢niho programu ,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu
Podpora socialnich sluzeb v Plzefiském kraji 2021 — 2022"

Podminky realizace individualniho projektu ,,Podpora socialnich sluzeb v Plzefiském kraji
2021 - 2022¢

Dotacni program ,Podpora socialnich sluzeb v ramci individualniho projektu Podpora socialnich sluzeb
v Plzeriském kraji 2021 - 2022“ (dale jen ,Program®) je realizovan v ramci individualniho projektu
Plzeriského kraje ,Podpora socialnich sluzeb v Plzefiském kraji 2021 - 2022“ (dale jen ,IP“), ktery
je podpofen na zakladé Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“). Z podminek OPZ
vyplyvaji pro Plzensky kraj (dale také ,PK“) konkrétni povinnosti, jejichz pInénim je PK povinen zavazat
také pfijemce dotace v ramci tohoto Programu.

Povinnosti pfijemcl dotace v rdmci Programu:

1.

Vést prikaznou evidenci uzivatelt podporenych socialnich sluzeb:

PFijemce dotace je povinen v souladu s § 91 odst. 1 zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach,
ve znéni pozdéjsich predpis(i (dale jen ,zakon“) uzavfit s osobou pisemnou smlouvu o poskytnuti
socialni sluzby, a to i u sluzeb, u nichz zakon povinnost uzavirat pisemnou smlouvu o poskytnuti
sluzby vyslovné nestanovuje.

U uzivatell podpofenych socialnich sluzeb je pfijemce dotace povinen zjiStovat veSkera data
v rozsahu uvedeném v monitorovacim listu podpofené osoby, jehoz vzor je zvefejnén na
internetovych strankach Plzefiského kraje: http://www.plzensky-kraj.cz/individualni-projekt-
podpora-socialnich-sluzeb-v-plz-kraji-2021-2022.

Monitorovat prabéh socialni sluzby u jednotlivé podporené osoby:
Sledovat a evidovat zejména data uvedena v monitorovacim listu podpofené osoby, tj. udaje
tykajici se:

o zakladnich udaju o podpoiené osobé (jméno a pfijmeni, datum narozeni, misto trvalého
a v oddvodnénych pfipadech i pfechodného pobytu, kontaktni Udaje — e-mail, telefon),

° pohlavi,

. postaveni na trhu prace,

. nejvys8iho dosazeného vzdélani,

. typu znevyhodnéni,

. pfistupu k bydlenti,

. sektoru ekonomiky, v némz je osoba ekonomicky aktivni,

. specifikace pusobeni ve vefejném sektoru,

. vazby na vymezené Uzemi,

o situace uzivatele po ukonceni U€asti v projektu.

Dale je pfijemce dotace povinen sledovat a evidovat zejména data tykajici se:

. vykazané podpory,

. vymezeni problému, s jehoz FeSenim potfebuje uZivatel pomoci (definovani ,zakazky*
uzivatele) a stanoveni cile,

. jaké zakladni &innosti byly uZivateli v ramci sluzby poskytovany a v jakém Casovém
rozsahu,

. pfi ukon€eni U&asti uZivatele ve sluzbé& zhodnoceni, zda se podafilo cile ,zakazky*

dosahnout ¢&i nikoli.


http://www.plzensky-kraj.cz/individualni-projekt-podpora-socialnich-sluzeb-v-plz-kraji-2021-2022
http://www.plzensky-kraj.cz/individualni-projekt-podpora-socialnich-sluzeb-v-plz-kraji-2021-2022
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PFijemce dotace je povinen plnit dalsi pozadavky na monitoring pribéhu sluzby podle pokyn
poskytovatele dotace a fidiciho organu OPZ (MPSV). Jednou z kli¢ovych aktivit IP je evaluace
projektu, jejimz vystupem bude zavére¢na evaluacni zprava. Pfijemce dotace je povinen
poskytnout sou€innost pfi plnéni evaluace projektu poskytovateli dotace a pfipadné téz dodavateli,
ktery bude evaluaci projektu zajistovat. Tato soucinnost bude spocivat zejména ve vykazovani
vySe uvedenych a dalSich dat o poskytovanych sociélnich sluzbach.

PFi vykazovani typu a rozsahu podpory se pfijemce dotace Fidi dokumentem ,Pokyny pro evidenci
podpory poskytnuté uc¢astnikim projektl“ vydanym fidicim organem OPZ (MPSV), ktery je
k dispozici na www.esfcr.cz v sekci OPZ - dokumenty. Pfijemce je povinen Fidit se aktualnim
znénim vySe uvedenych pokynu publikovanym na www.esfcr.cz.

PlInit monitorovaci indikatory:

a) se zavazkem vysledné hodnoty — viz dale
b) bez zavazku vysledné hodnoty — viz dale


http://www.esfcr.cz/
http://www.esfcr.cz/
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a) POVINNE INDIKATORY PROJEKTU, je zde zavazek naplnéni uréitého podstu

podpofenych sluzeb

trvani projektu.

"Sluzba" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam
Vv nepfiznivé socialni &i zdravotni situaci.

Vyuzivanim je mysleno byt dolozitelné klientem (ij. kazda osoba
je uvedena pouze jednou) dle standard(i vyuzivanych pro danou
sluzbu.

Osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou u€astniky, nebot nemaji
pfimy prospéch z investice ESF, ale prospé&ch nepfimy.

"Podpofené" znamena, Ze dostaly finan¢ni podporu z ESF.

Kod Nazev indikatoru DEFINICE Mérna jednotka Typ indikatoru
6 00 00 | Celkovy pocet | Celkovy podet osob/U&astniki  (zaméstnancl, pracovnikl | Ugastnici Vystup
Gcastnikd implementacni struktury, osob cilovych skupin apod.), které v ramci
projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podpofena osoba se v ramci projektu
zapocitava pouze jednou bez ohledu na to, kolik podpor obdrzela.
Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch, podpora muze mit formu napf.
vzdélavaciho nebo rekvalifikatniho kurzu, staze, odborné
konzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.
6 70 01 | Kapacita podpofenych | "Kapacita" je maximalni po¢et osob, které mlze podpofena sluzba | Mista Vystup
sluzeb vdanou chvili obslouzit. Toto C¢islo byva omezeno velikosti | ,Mistem® se rozumi maximalni pocet uzivatell
personalu ¢i fyzickym mistem. terénnich a ambulantnich socialnich sluzeb,
které maze socialni sluzba v daném okamziku
"Sluzba" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam | obslouzit, pfipadné pocet lGzek u pobytovych
Vv nepfiznivé socialni ¢i zdravotni situaci. forem socialnich sluzeb.
"Podpofené" znamena, Ze dostaly finan€ni podporu z ESF.
6 70 10 | VyuZivani Pocet osob, které vyuZiji podpofenou sluzbu &i program béhem | Osoby Vysledek
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b) POVINNOST VYKAZOVAT UVEDENE HODNOTY U VSECH UCASTNIKU PROJEKTU, neni zde zavazek naplnéni uréitého po&tu

Kéd

Nazev indikatoru

DEFINICE

Mérna jednotka

Typ indikatoru

62500

Ugastnici v procesu vzdélavani /
odborné pfipravy po ukonéeni své
ucasti

Ugastnici intervence ESF, ktefi jsou nové zapojeni do vzdélavani
(celozivotni uceni, formalni vzdé&lavani) & odborné pfipravy (jak
vramci prace, tak mimo ni, odborné vzdélavani, atp.). Indikator
zapocditava ucastniky ihned po ukoncCeni jejich ucasti v projektu.

,P0 ukonCeni své Ucasti znamena do doby c¢tyf tydnl od data
ukoné&eni uc€asti na projektu.

Ugastnici

Vysledek

6 26 00

Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci
po ukoné&eni své ucasti

Ugastnici intervence ESF, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci
Ucasti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je udileno na zakladé
formalniho provéreni znalosti, které ukazalo, Ze castnik ziskal
kvalifikaci dle pfedem nastavenych standardud. V ramci vyzev mGze byt
specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a potvrzeni kvalifikaci jsou
pfipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. Ugastnik je
v indikatoru zapocitan pouze jednou bez ohledu na pocet ziskanych
kvalifikaci.

“Po ukoncéeni své Ucasti“ znamena do doby ¢&tyf tydnd od data
ukoné&eni uc€asti na projektu.

Ugastnici

Vysledek

67310

Byvali a€astnici projektd, u nichz
intervence formou socialni
prace naplnila sv(j ucel

Pocet ucastnikl, kterym jsou poskytovany intervence socialni prace,
maji uzavfen individualni plan a jeho kladné vyhodnoceni svéd&i o
kvalitativni zméné v Zivoté. Pfijemce provede do 1 mésice po
ukon¢eni podpory zhodnoceni spinéni cill intervenci socialni prace
zaméfenych na feSeni klientovy nepfiznivé socidlni situace. Indikator
je nadfazeny indikatoru Byvali u€astnici projektl v oblasti socialnich
sluzeb, u nichz sluzba naplnila svij ucel.

Ugastnici

Vysledek

67315

Byvali u€astnici projektt v oblasti
socialnich sluzeb, u nichz sluzba
naplnila svj ucel

Pocet u€astnikd, jez maji uzavienou smlouvu o poskytovani socialnich
sluzeb, individualni plan a jeho kladné vyhodnoceni o kvalitativni
zméneé v zivoté. PFijemce provede do 1 mésice po ukonceni podpory
zhodnoceni splnéni cild poskytované sluzby u klienta. Indikator je
podfazeny indikatoru Byvali Ucastnici projektd, u nichz intervence
formou socidlni prace naplnila svij ucel.

Ugastnici

Vysledek

6 28 00

Znevyhodnéni u€astnici, ktefi po
ukonleni své uCasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani / odborné pfipravy,
rozsSifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

Ugastnici, kteFi jsou pfi vstupu do projektu identifikovani jako
znevyhodnéni Ucastnici a zaroveh po ukongeni Uc€asti v projektu jsou
vykazovani alesponn v jednom z indikatord C/ESF/24 ,Neaktivni
Ucastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonleni své
Ugasti“, C/ESF/25 ,Ug&astnici v procesu vzdélavani / odborné pfipravy
po ukoné&eni své Gdasti“, C/ESF/26 ,U&astnici, ktefi ziskali kvalifikaci

Ugastnici

Vysledek
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po ukondeni své Ugasti‘ a C/ESF/27 ,U&astnici zaméstnani po
ukondeni své Ugasti, véetné OSVC*.

Znevyhodnéni G€astnici jsou definovani v ramci indikatort

— C/ESF/12 “Ugastnici zijici v domacnostech, jejichz Zadny ¢&len neni
zameéstnan”

— C/ESF/14 “Ugastnici Zijici v domacnostech, mezi jejimiz &leny je
pouze jedna dospéla osoba a jejichz Cleny jsou i vyzivované déti”

— C/ESF/15 “Migranti, lidé, ktefi jsou plivodem cizinci, mensSiny (véetné
marginalizovanych spolecenstvi, jako jsou Romové)”

— C/ESF/16 “Osoby se zdravotnim postizenim”

— C/ESF/17 “Jiné znevyhodnéné osoby”

,P0 ukoncéeni své Ucasti“ znamena do doby &tyf tydnl od data
ukonceni Ucasti na projektu.

shledaji zaméstnani” je definovano dle indikatoru C/ESF/24 “Neaktivni
uCastnici, ktefi znovu zacali hledat zaméstnani po ukonceni své
ucasti”

“jsou v procesu vzdélavani/odborné pfipravy”’ je definovano dle
indikatoru C/ESF/25  “Ugastnici v procesu vzdélavani/odborné
pfipravy po ukon&eni své ucasti”

“rozSifuji si kvalifikaci” je definovano dle indikatoru C/ESF/26
“Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své Géasti’

“isou zamé&stnani, a to i OSVC” je definovano dle indikatoru C/ESF/27
“Zaméstnani Uéastnici, véetné OSVC, po ukonéeni své udasti”
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4, Nakladat s osobnimi udaji U¢astnikt projektu v souladu s platnou legislativou

Pravidla zpracovani osobnich udaju se od 25. 5. 2018 Fidi nafizenim Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Udajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES (dale
jen ,Obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju*).

I.  Rozsah zpracovani osobnich udaji na zakladé povéreni a jejich ochrana

Pfijemce dotace je opravnén zpracovavat osobni Udaje podpofené osoby v rozsahu vymezeném
v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ, které jsou k dispozici na www.esfcr.cz.
Osobni udaje je pfijemce dotace opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci projektu,
zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu v&etné povinnych pfiloh.

Il. Technické a organiza¢ni zabezpeceni ochrany osobnich udaja

Pfijemce dotace je povinen zpracovavat a chranit osobni Udaje v souladu s Obecnym nafizenim
0 ochrané osobnich udaju, a to zejména takto:

a) osobni Udaje ve fyzické podobé, tj. v listinné podobé ¢&i na nosi¢ich dat, budou uchovavany
v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu specifikovanou nize,

b) pFistup ke zpracovavanym osobnim Udajom umozni pfijemce dotace pouze svym
zaméstnancum, poskytovateli dotace (PK) a organim opravnénym provadét kontrolu,
s vyjimkou pfipad( zpracovani jinymi zpracovateli, jak je uvedeno dale,

C) zaméstnanci pfijemce dotace, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim
udajum, budou pfijemcem dolozitelné pouceni o povinnosti zachovavat miéenlivost podle
¢l. 28 odst. 3 pism. b) Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji?.

Ill. Doba zpracovani

Pfijemce dotace je opravnén zpracovavat osobni Udaje po dobu deseti let od ukon&eni realizace
projektu. Bez zbyte&ného odkladu po uplynuti této doby je pfijemce povinen provést likvidaci téchto
osobnich udaja.

IV. DalSi povinnosti pfijemce v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju

PFijemce dotace je povinen v souladu s €l. 33 odst. 2 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udajl
informovat spravce osobnich udaju, tj. MPSV (kontaktni idaje povérfence jsou uvefejnény na webovych
strankach https://www.esfcr.cz/ochrana-osobnich-udaju; www.mpsv.cz) o jakémkoli poruSeni
zabezpeceni osobnich udaj(, a to do 24 hodin od okamziku, kdy se o ném dozvédél).

PFijemce dotace je povinen na zékladé vyZadani pfedat MPSV veSkeré informace potfebné k doloZeni
splnéni povinnosti tykajicich se zpracovani osobnich udaji.

Pfijemce dotace je povinen spolupracovat s MPSV pfi pInéni jeho povinnosti reagovat na zadosti
podpofenych osob tykajicich se osobnich udaju.

LV pfipadé, ze dany pracovnik byl pouéen o povinnosti zachovévat mléenlivost vychézejici ze zdkona o ochrané
osobnich udaju, pak je toto pouceni dostatecné i po 25. 5. 2018, tj. od okamziku ucinnosti Obecného nafizeni
o ochrané osobnich udaja.


http://www.esfcr.cz/
https://www.esfcr.cz/ochrana-osobnich-udaju
http://www.mpsv.cz/
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V. Zpracovani ostatnimi osobami

PFijemce dotace je povinen uzavfit smlouvu podle ¢l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich
udaju s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti s realizaci projektu
zpracovavat osobni Udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost ma partner vicéi svému dodavateli,
ktery by pfipadné byl zapojeny do zpracovani osobnich udajll. Pfijemce dotace je povinen pfedem
MPSV informovat o veSkerych subjektech, které maiji v projektu plsobit jako zpracovatelé osobnich
udaju. MPSV je opravnéno vyslovit vi¢i zapojeni téchto subjektl jakoZto zpracovatelll osobnich udajl
namitky.

Smlouvy uzavirané podle ¢l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich Gdajd s partnerem, resp.
s dodavatelem, musi upravovat podminky zpracovani osobnich tdajl stejné jako podminky stanovené
v povéfeni pfijemce dotace v Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

VI. Upozornéni na vybrana ustanoveni Obecného narizeni o ochrané osobnich udaju

Osobni udaje podporenych osob jsou sbirany a zpracovavany z titulu pravniho pfedpisu, k jejich sbéru
a zpracovani tedy neni potfeba souhlas dané osoby. Musi byt nicméné zajiSténo, Ze osoba je poucena
o vSech aspektech sbéru svych osobnich Gdajl, konkrétné o:

e totoznosti a kontaktnich Gdajich spravce osobnich udaju;

e kontaktnich udajich povérence pro ochranu osobnich udajl, kterého ustanovil spravce;

e UcCelu zpracovani osobnich udaju;

e tom, jaky je pravni zaklad pro zpracovani osobnich udajU;

e dobé uchovavani osobnich udajq;

e svych pravech podle ¢l. 13 a 14 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji (tj. napf. pravu
na vzneseni namitky, na podani stiznosti u dozorového Ufadu, kterym je Ufad na ochranu
osobnich udajl);

e skute€nosti, Ze udaje poskytnuté danou osobou mohou byt na stran& ministerstva doplnény
o dalSi osobni udaje tykajici se podpofené osoby, které jsou obsazeny v systémech Ministerstva
prace a socialnich véci a Ceské spravy socialniho zabezpe&eni, pokud se jedna o udaje
nezbytné pro zajisténi vySe uvedeného ucelu; (pozn.: t€mito doplfiujicimi osobnimi udaji jsou
napf. udaje o tom, zda je podpoifena osoba uchazeem o zaméstnani vedenym v evidenci
Uradu prace Ceské republiky, zda je podpofena osoba zaméstnana a po jakou dobu, zda
je podpofena osoba osobou samostatné vydélecné €innou).

Pouceni o vySe uvedenych aspektech je upraveno v monitorovacim listu podporené osoby.

Prava, kterda ma subjekt Udaju (tj. podpofena osoba) dle ¢l. 13 a 14 Obecného nafizeni o ochrané
osobnich udajl, uplatiiuje vici spravci osobnich udaju, tj. vaci MPSV. Prijemce (Ci partner &i jimi
zapojeni zpracovatelé osobnich udaji ovSem mohou byt zapojeni do uplatnéni prav dané osoby vici
MPSV. Napf. nabizeji osobam moznost vyuZzit pro jejich kroky (jako Zadost o opravu udajl aj.) formulare,
které jsou k dispozici na portalu OPZ.

Po uplynuti doby, po kterou je relevantni osobni Udaje uchovavat (viz Ihata pro archivaci dokumentace
k projektu), je nutné udaje bez zbyte€ného prodleni zlikvidovat.

Zpracovatel osobnich Gdaju (kterym je pfijemce a mlze jim byt i partner ¢i dal$i subjekt zapojeny
do projektu jako zpracovatel osobnich (daji) ma na zakladé ¢l. 30 Obecného nafizeni o ochrané
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osobnich udajd, neni-li relevantni vyjimka uvedena nize, povinnost vést zaznamy o vSech kategoriich
¢innosti zpracovani provadénych pro spravce, jez obsahuji minimalné:

a) jméno a kontaktni Udaje zpracovatele nebo zpracovatell a spravce, pro néhoz zpracovatel jedna,
a povéfence pro ochranu osobnich udaju uréeného spravcem,;

b) kategorie zpracovani provadéného pro spravce;

c) je-li to mozné, obecny popis technickych a organizacnich bezpecnostnich opatfeni uvedenych
v €l. 32 odst. 1 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaja.

Zaznam o ¢innostech zpracovani se vyhotovuje pisemnég, v to pocitaje i elektronickou formu. Povinnost
mit k dispozici zaznam o €innostech zpracovani neplati pro podnik nebo organizaci zaméstnavajici
méné nez 250 osob.

VIl. Zpasob predavani monitorovacich listli podpofenych osob poskytovateli dotace
Vyplnéné originaly monitorovacich listd podpofenych osob pfeda pfijemce dotace v zalepené obalce
oznadené textem ,NEOTEVIRAT" v terminu odevzdani zavére&né zpravy o realizaci projektu Odboru

socialnich véci Krajského ufadu Plzefiského kraje.

5. Povinnosti a sankce v souvislosti s prijetim vyrovnavaci platby:

Pfijemce dotace bude mit ve smlouvé o poskytnuti ucelové dotace stanoveny nasledujici povinnosti
Vv souvislosti s pfijetim vyrovnavaci platby, v€etné sankci za jejich neplnéni:

a) Povinnost vyuzit vyrovnavaci platbu v souladu s pravidly ucéelnosti, hospodarnosti a efektivnosti
pfi vynakladani vefejnych prostfedkl a ke stanovenému ucelu.

b) Povinnost vyuzit vyrovnavaci platbu pouze na zakladni ¢innosti socialni sluzby.

¢) Povinnost zajistit rozsah (kapacitu) poskytované sluzby v souladu s povéfenim vykonem sluzeb
obecného hospodafského zajmu (dale jen ,Povéieni*).

d) Povinnost vést své pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) transparentné s jednoznaénou vazbou
ke konkrétni socialni sluzbé — identifikatoru sluzby (zejména ucetni stfediska, zakazky). Pfijemce
vyrovnavaci platby ma povinnost vést pfijmy a vydaje (vynosy a naklady) spojené s poskytovanim
prislusné sluzby v Ucetnictvi pfijemce vyrovnavaci platby (poskytovatele socialni sluzby) oddélené
od pfijmu a vydaju spojenych s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi organizace. Povinnost oddéleného
uctovani se vztahuje na veSkeré poloZky souvisejici se socialni sluzbou a nikoli pouze na polozky
souvisejici s poskytnutou vyrovnavaci platbou na pfisluSnou socialni sluzbu.

e) Povinnost hlasit PK veskeré pfijmy, které obdrzel mimo plvodni kalkulaci (vypoCet) vyrovnavaci
platby, resp. veskeré odchylky od ofekavanych pfijmu/vydaju ve Ihité stanovené ve smlouvé
0 poskytnuti ucelové dotace.

f) Povinnost nemit zavazky po Ih(té splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, ke statnimu fondu,
zdravotnim pojistovnam, Ceské spravé socidlniho zabezpedeni nebo rozpodtu Uzemniho
samospravného celku.

g) Povinnost fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s financovanim socialni sluzby formou
vyrovnavaci platby na zakladé Rozhodnuti €. 2012/21/EU a prokazujici &erpani vSech finanénich
prostfedkd na realizaci socidlni sluzby po dobu trvani Povéfeni a alespori 10 let od konce doby
Povéteni zpisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky.

h) Povinnost hlasit zmény v poskytovani socialni sluzby a v rozpodtu socialni sluzby a &erpani
vyrovnavaci platby PK.

i) Povinnost predlozit dal$i dokumenty a informace v pfipadé zadosti PK a poskytovatele dotace —
MPSV.

j) Povinnost poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti ze strany PK a poskytovatele dotace
— MPSV.
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k) Povinnost za pfislusny kalendarni rok fadné vyuctovat poskytnutou vyrovnavaci platbu a odvést
pfipadnou vratku na uéet PK, dle podminek stanovenych PK.

6. Povinnost dodrzovat Pravidla pro informovani a komunikaci a vizualni identita OPZ

e pravidla uvedena v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ, kapitola 19 —
,Pravidla pro informovani a komunikaci a vizualni identita OPZ*, dostupné na www.esfcr.cz

e Sablony a vzory pro vizualni identitu dostupné na www.esfcr.cz — OPZ 2014 — 2020 —
dokumenty - Sablony a vzory pro vizualni identitu
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