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Metodicky dopis ¢&. 4

Dne 1. &ervna 2009 Vydal RO OP VK
Aktualizace &. |
I/(apitola Zmény v texta oproti verzi ze dne 29. 8. 2008
strana
Str. 3 | Upraven text vychodiska
Z pracovnich pozic byla odstrangna pozice ,védetti a odborni
pracovmici®, protoZe tato pozice ne zcela odpovidala pozici
Piilohy 1 vplvodni statistice. Ve vychozi statistice se Jednd o pozici
-1 4}' »vedouci pracovnik ve v&dé a vyzkumu®, tedy o vedouci — nikoliv
jen odbomou - pozici, a tomu také odpovidaly relativag vysoké
mzdy.
Pfilohy 1 } Z pracovnich  pozic byla odstranéna pozice wodborny
-15  }administrativni asistent.
Pilohy 1 | Pozice ,sekretifka® doplnéna o pSekretifka (administrativni
~-14  }pracovnik).
Pifloba ]Z pracovnich pozic byla odstranéna poZice ,asistent. Ponechéna
15 pozice administrativni pracovnik.
Aktualizované hodnoty doporutenych mezd/platii. Prilohy 1 —
14 byly akivalizovany na zaklade vdaji ze statistickych udaji
ziskanych firmou Trexima, sr.o. Priloha 15 pro IPn byla
Prilohy 1 faktualizovéna dle procentnich zmén obdobnych pozic u IPo.
-15  [(Vzhledem ke specifickému charakteru nirodnich projekti nelze
pfimo pouZit statistické tGdaje ziskané firmou Trexima, s.r.o., ale
vychdzi se zobdobnych projektii realizovanych Ministerstvem
Skolstvi, middeZe a t¥lovychovy.)
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Dne 1. &ervna 2009 ' Vydal RO OP VK

Vychodisko
Jednou z podminek &erpani finanénich prostfedkil z Operadniho programu Vzd&lavani pro
konkurenceschopnost je efektivita vydaji. Ztohoto hlediska jsou Zidosti o podporu
posuzovény pfi vybéru projekti, a to zejména pii vEcném hodnoceni, kdy jednfm z kritérif je
hospodémost rozpo&tu s ohledem na stanovené cile projektu. Efektivita a hospodarnost je také
Jjednim z kritérii pro posouzeni zpiisobilosti vydajil pii proplaceni Zidosti o platbu béhem
realizace projektu,

Z t&chto ditvodd a na zakladé zkudenosti s realizaci projektl financovanych z Opera&niho
programu Rozvoj lidskych zdrojd byl ptipraven pro 3adatele, realizatory i hodnotitele
projektil seznam doporudenych mezd pro pracovniky podilejici se na realizaci projektu. Tato
pomiicka mé pomoci zorientovat se v tom, jaké rozmezi mezd/, platli je povazovéno za obvyklé
v daném misté a oboru. Paklize 7adatel povazuje tyto fidaje za nevyhovujicl pro sviij projekt
(at uz z diivodu nevyhovujicich pozic, jinych mezd v dané organizaci &i vlastnich zku$enosti
s pfedchozimi projekty), je moZné se od rozmezi stanovenéhe v tomto Metodickém dopise
odchylit. V pfipad& pfekrodeni horni hranice by viak mé& Zadatel toto ptekrodeni zditvodnit
(4. toto pfekroteni vysvétlit, pripadné v projektu odk4zat na jinou statistiku ¢ jiné relevantni
udaje, ze kterych Zadatel vychézi). '

Vyse odmen v pfilohdch &. 1 ~ 14 vychézi ze statistickych udajt primémych vydélkd za rok
2008, zpracovanych firmou Trexima, s.ro, Tato statistika zpracovavd. idaje vyplyvajici
z pracovnihc poméru, nikoliv z dohod o pracovni &innosti a z dohod. o provedeni prace. Ieif
pouZiti je proto vhodné pro stanovenf & posouzeni mezd/plath vyplyvajicich zpracovniho
poméru, pfipadné (v. piipadé hodinovych mezd) pro dohody o pracovni &innosti tam, kde se
jedna o obdobu pracovniho poméru,

Udaje jsou sebrany za jednotlivé kraje s tim, ¥e v projektu se pouZiji udaje za pfisluiny kraj,
ve kterém je projekt realizovan. Tj. relevantni je pouZiti tabulek pro kraj, kde je tzemi dopadu
dangho projektu (rozhodujic{ naopak nenf napf. to, kde se nachazf kancel4t realizatniho tymu
nebo kde m4 ten ktery ¢len realizaéniho tymu trvalé bydli&t&). Vydet pracovnich pozic je jen
piikladovy, dal$i pozice je moZné najit v Regiondlni statistice ceny price na www strankich

http://portal.mpsv.cz.

VySe odmén v pfiloze & 15 — IPn — vychazi vzhledem ke specifickému charaktera t&chto
projektd z obdobnych projekti realizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy.

Tento metodicky dopis bude kaZdoroén& aktualizovén v ndvaznosti na vyvo] mezd/platli
vCR.
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Mzdy / platy obvyklé pro realizaci QP VI

PFiloha & 1 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektii na Gzemi Jihogeského kraje
vramci OP VK

PFiloha ¢&_2 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektd na uzemi Jihomoravského kraje
v ramci OP VK

Piiloha ¢ 3 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekti na tizemi Karlovarského Kkraje
vramci OP VK

Priloha & 4 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekt na tizemi Kraje Vyso&ina v ramci
OP VK

PHloka & 5 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektit na tHizemi Krilovéhradeckého
kraje v rémci OP VK

Priloka & 6 — Obvyklé mezdy / platy pro realizaci projekt na tzemi Libereckého Kkraje
v raimci OP VK

PHiloha & 7 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekitli na tizemi Moravskoslezsiého

kraje v ramci OP VK

PHilohka & 8 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektit na vizemi Olomouckého Kkraje
v ramci OP VK

PFiloka & 9 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektil na vizemi Pardubického kraje
v ramci OF VK

Priloha & 16 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektt na Gzemi Plzefiského kraje
v ramci OP VK

Prilloha & 11 - Obvykié mzdy / platy pro realizaci projekth na vizemi StFedofeského kraje
v ramei OP VK

Pridoha & 12 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekttit na izemi Usteckého kraje
v ramcei OP VK

Priloha & I3 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektét na vizemi Zlinského kraje
vramci OP VK

Priloha & 14 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekti na tizemi CR v ramci OP VK —

Individualni projekty ostatni (IPo)
PHloha & 15 — Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektt na tizemi CR v rdmci OP VK —
Individudlni projekty narodni (IPn)
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PFiloha & 1

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekti na Gzemi Jihoteského kraje v ramci OP VK

Jibogesky kraj
Hruby mésién{ plat/mzda (K¥) | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % vivazek (40 hod/tyden) (K¢)
, dolni hranice | horni hiranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinétor projektu) 27670 48 496 173 303
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 23 047 41816 144 261
Finan¢ni manaZer projektu 22414 35420 140 221
Metodik : 22215 35787 139 224
Ugetni projektu 18120 24 061 113 150
Sekretétka (administrativni pracovnik) 16 532 20 659 103 129
Utitelé zékladnich kol 22 958 25083 143 157
Utitelé vieobecné vzdélavacich predméti - S§ 23 860 26 660 149 167
Ucitelé odbornych ptedméti - 88 23 846 26 664 149 167
Lektor 25937 38476 162 240
Védecko-pedagogiéti pracovnici 20 824 27 069 130 169
ICT technik 28 926 41391 181 259
Psycholog 22 724 25786 142 161
Socidlni pracovnik 18 366 24 874 115 155




Metodicky dopis ¢. 4
Dne 1. &ervna 2009 Vydal RO OP VK

PFiloha & 2
Obvyklé mady / platy pro realizaci projekti na tizemi Jihomoravského kraje v rimci OP VK

Jihomoravsky kraj
: Hruby mési¥ni plat/mzda (K¥) | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice |~ 100 % vivazek (40 hod/tyden) (K&
doloi hranice | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordindtor projektu) 31153 47 045 195 294
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 27085 43 246 169 270
Finanéni manaZer projektu 26227 39 153 164 245
Metodik 22215 35 787 139 224
Uletni projektu 19 523 25610 122 160
Sekretatka (administrativni pracovnik) 19 971 28 582 125 179
Ugitelé zdkladnich Skol 22 596 24983 141 156
URitelé vieobecné vzd&lavacich predmétd - S8 23 940 26 803 150 168
Utitelé odbornych pfedméti - S8 24198 26 762 151 167
Lektor 28 769 47 135 180 295
Vé&decko-pedagogiti pracovnici 21424 29368 134 184
ICT technik | 32181 48 667 201 304
Psycholog 23 060 27 451 144 172
Socialni pracovnik 17 639 25 060 110 157
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PHiloha & 3
Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektit na tizemi Karlovarského kraje v ramei OP VK

Karlovarsky kraj
Hruby m¥siéni plat/mzda (K¢) | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovnf pozice - 100 % ivazek (40 hod/tyden) (K¢&)

dolni hranice | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
ManazZer projektu (koordindtor projektu) 36195 44 496. 226 278
Vécny manaZer (manaZer aktivity) . 24 707 41 796 154 261
Finanéni manaZer projektu 25833 36043 161 225
Metodik 22215 35787 139 224
Uletni projektu | 19 665 26 308 123 164
Sekretétka (administrativni pracovnik) 15 604 20520 98 128
Utitelé zakladnich $kol 22 265 25019 139 156
Utitelé vieobecn® vzdélavacich pfedmsti - S 24 535 27 230 153 170
Ugitelé odbornych predmétd - S8 ' 25578 28 025 160 175
Lektor 28 328 45 521 177 285
Védecko-pedagogiéti pracovnici 25 667 39242 160 245
ICT technik 28 837 36125 180 226
Psycholog 26353 30202 165 189
Socialmd pracovnik 20275 24 211 127 151
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Vydal RO OP VK

Priloha & 4

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekt na tizem{ Kraje 'Vysdéina v ramei OP VK

Kraj Vysodina

| Hruby mEsi¢nf plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % qivazek (40 hod/tyden) (K&)
dolnf hranice | horni hranice | dolni hranice { horni hranice
ManaZer projektu (koordinétor projektu) 32 642 47113 204 294
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 27 365 48 127 171 301
Finanéni manaZer projektu 22 831 34 407 143 215
Metodik 22215 35 787 139 224
Utetni projektu 17310 23 550 108 147
Sekretdtka (administrativni pracovnik) 17 366 22 700 109 142
Utitelé zakladnich skol 22 603 24 828 141 155
Ugitelé vieobecn® vzdildvacich predméti - §§ 24 475 27 434 153 171
Uitelé odbornych predmatd - S8 24 651 27330 154 171
Lektor 25 829 41 512 161 259
Védecko-pedagogidti pracovnici 24 247 27261 152 170
ICT technik 28 778 39013 180 244
Psycholog 20329 25906 127 162
Socialni pracovnik 20319 24 835 127 155
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Vydal RO OP VK.

Pitfloha &, 5

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektt na tizemi Krilovéhradeckého kraje v ramci OP VK

Krilovéhradecky kraj _
Hruby mésiéni plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % tivazek (40 hod/tyden) (K&)

doluoi hranice | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinétor projektu) 28 274 46741 177 292
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 28949 42 562 181 266
Finan&ni manaZer projektu 23 669 33 397 148 209
Metodik 22215 35787 139 224
Uketni projektu 18 283 23 972 114 150
Sekretatka (administrativai pracovnik) 17 269 25394 108 159
U¢itelé zakladnich ¥kol 22603 24 823 141 155
Utitelé vSeobecné vzdilavacich pfedméts - $§ 23 678 26 807 148 168
Utitelé odbornych predmath - S§ - 24 391 27 165 152 170
Lektor : 28 949 42 562 181 266
Veédecko-pedagogiéti pracovnici 23 553 28 816 147 180
ICT technik 29 469 40 412 184 253
Psycholog 23 595 29 465 147 184
Sociéln{ pracovnik 15236 23279 95 145
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Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektd na izemi Libereckého kraje v ramci OP VK

Liberecky kraj
Hruby mésitni plat/mzda (K&) | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % tvazek (40 hod/tyden) (K&)

dolnf hranice | horni hranice | dolni hranice | horni hramice
ManazZer projektu (koordinétor projektu) 18 429 45513 115 284
Vécny manaZer (manaer aktivity) 26 890 41 111 168 257
Finan¢ni manaZer projektu 27291 39814 171 249
Metodik o 22215 35787 139 224
Utetni projektu 20 023 27423 125 171
Sekretatka (administrativni pracovnik) 19560 24 829 122 155
Utitelé zakladnich kol 23 061 25 667 144 160
Utitel¢ vicobecné vzdg€lavacich predméti - S8 ' 23 543 26 736 147 167
Utitelé odbomych ptedméta - S8 23 702 28 564 148 179
Lektor 26 890 41111 168 257
Védecko-pedagogiéti pracovnici 30 240 44 392 189 277
ICT technik 30 580 39 890 191 249
Psycholog ' 21413 25397 134 159
Socidini pracovnik 19 248 24421 120 153
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Vydal RO OP VK

Priloha & 7

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekté na fizemi Moravskoslezského kraje v ramci OP VK

Moravskoslezsky kraj
Hruby mésitni plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice ~ 100 % vivazek (40 hod/tyden) (K&

dolni hranice | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
Manazer projektu (koordinator projektu) 26 485 47 661 166 298
Vécny manaZer (manafer aktivity) 28313 43 790 177 274
Finanéni manaZer projektu 27657 40 416 173 253
Metodik 22215 35787 139 224
Utetni projektu 19 996 25189 125 157
Sekretatka (administrativni pracovnik) 19 496 26 157 122 163
Utitelé zdkladnich kol 23 155 25 566 145 160
Utitelé vieobecné vzdélavacich pfedméti - S§ 23 640 26 499 148 166
Ugitelé odbornych pfedmétt - S8 23914 26 469 149 165
Lektor 28 313 43 790 177 274
Védecko-pedagogiéti pracovnici 27 151 34 975 170 219
ICT technik 28715 38 442 179 240
Psycholog 23 320 26 392 146 165
Socidlni pracovnik 18 956 24 273 118 152

1
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Vydal RO OP VK.

PrHlohu & 8

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekti na tizemi Olomonckého kraje v ramici OP VK

Olomoucky kraj
Hruby mésitnf plat/mzda (K¢) | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovui pozice - 100 % 1ivazek (40 hod/tyden) (K&)

dolni hranice | hornf hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinator projektu) 24313 47 907 152 299
V&cny manaZer (manaZer aktivity) 27131 35134 170 220
Finanéni manaZer projekty 21029 29 086 131 182
Metodik 22 215 35 787 139 224
Utetni projektu 18189 22911 114 143
Sekretatka (administrativni pracovnik) 17511 22676 109 142
Utitelé zakladnich skol 22613 24 664 141 154
Utitelé v8eobecng vzd&lavacich predméti - S§ 23784 27225 149 170
Ugitelé odbornych pfedmstd - S3 24467 | 27289 153 171
Lektor 26 133 34 532 163 216
Védecko-pedagogitti pracovnici 22 990 33 077 144 207
ICT technik 26 575 34 630 166 216
Psycholog 23 811 27334 149 171
Socidlnd pracovnik 20009 24 878 125 155
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Priloha & 9

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektii na izem{ Pardubického kraje v ramci OP VK

Pardubicky kraj
Hruby mési¥ni plat/mzda (K¥) Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % dvazek (40 hod/tyden) (K
_ dolni hranice | horni hranice | dolui branice | horni hranice
ManaZer projektu (koordindtor projektu) 23 309 40 846 146 255
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 21 996 33 504 137 209
Finanéni manaZer projektu 23 044 35904 144 224
Metodik 22215 35787 139 224
Uletni projekin 18 170 23 296 114 146
Sekretdfka (administrativni pracovnik) 18 959 25943 118 162
Utitel¢ zakladnich kol 22 406 24 707 140 154
Utitelé vieobecng vzdElavacich pfedmatd - S8 23484 26 444 147 165
Ugitelé odbornych predméth - S$ 23 962 26 530 150 166
Lektor 26 331 36 904 165 231
Védecko-pedagogitti pracovnici 21918 27 508 137 172
ICT technik 28 257 36 146 177 226
Psycholog 22348 27183 140 170
Socialnd pracovnik 17 678 22 665 110 142
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Priloha &, 10

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektii na tzemi Plzetiského kraje v rAmci OP VK

Plzefisky kraj
Hruby mésf¥ni plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % idvazek (40 hod/tyden) (Ké&)

| dolni hranice | horni hranice | dolnf hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinétor projektu) 30 966 48 823 194 305
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 24 633 37455 154 234
Finanéni manaZer projekiu | 29016 38361 181 240
Metodik 22 215 35787 139 224
Ucetni projektu 20 837 26 817 130 168
Sekretdtka (administrativni pracovnik) 18610 24 471 116 153
Utitelé zékladnich Skol 23 522 25 575 147 160
Utitelé vieobecné vzd&lavacich pfedméti - §§ 24 347 27036 152 169
Utitelé odbomych pfedmétd - S8 23972 26 639 150 166
Lektor 29 181 44 564 182 279
Védecko-pedagogi&ti pracovnici 25229 31215 158 195
ICT technik 34 896 44 626 218 279
Psycholog 24 684 27333 154 171
Socialni pracovnik 19845 26 920 124 168

i4
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PFiloha & 11

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektii na tizemi Stredoeského kraje v ramci OP VK

Stiedodesky kraj
Hruby m&si¢ni plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % tvazek (40 hod/tyden) (Kg)

dolni hranjce | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinator projektu) 26 005 46 402 163 290
Vécny mana¥er (manaZer aktivity) 38 664 44 292 242 277
Finanéni manaZer projektu 23 231 40 558 145 253
Metodik 22215 35787 139 224
Uletnl projektu 20545 28 423 128 178
Sekretéfka (administrativni pracovnik) 18994 25 894 119 162
Utitelé zdkladnich Skol ' 22 814 25 464 143 159
Utitelé vieobecng vzdélévacich predmati - S8 24 369 27 716 152 173
Utitelé odbornych pfedméts - SS 24 422 27341 153 17
Lektor 38 664 44 292 242 277
Védecko-pedagogiéti pracovnici 25 535 33.438 160 209
ICT technik 33 580 45 566 210 285
Psycholog 20092 25690 126 161
Socidlni pracovnik 18 732 25336 117 158

15
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Priloha & 12

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projektii na tizem{ Usteckého kraje v rémei OP VK

ﬁstecky kraj
Hruby mési¢ni plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % tivazek (40 hod/tyden) (K&)

dolni hranjce | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordindtor projektu) 24 010 46 223 150 289
Vé&cny manaZer (manaZer aktivity) 19 584 38061 122 238
Finandni manaZer projektu 28397 44 176 177 276
Metodik 22215 35787 139 224
Utetni projektu 20 124 26 154 126 163
Sekretafka (administrativn{ pracovaik) 18 019 24 980 113 156
Utitelé zdkladnich skol 22770 25566 142 160
Utitelé vicobecné vzd&ldvacich predméts - S8 24 942 28 631 156 179
Utitelé odbornych pfedméti - 8§ 25015 28272 156 177
Lektor 27 459 44 836 172 280
Védecko-pedagogiéti pracovnici 26 156 33363 163 209
ICT technik 31985 42 992 200 269
Psycholog 25 406 29 186 159 182
Socidlni pracovadk 19075 25355 119 158
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Priloha ¢. 13
Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekti na izemi Zlinského kraje v ramci OP VK

Zlinsky kraj
Hruby mésitni plat/mzda (K& | Hruby hodinovy plat/mzda
Pracovni pozice - 100 % vvazek (40 hod/tyden) (K¢)

dolni hranice | horni hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinator projektu) 35 386 47 346 221 296
Vécny manaZer (manaZer aktivity) 31 500 48448 197 303
Finanéni manaZer projektu 26 650 35552 167 222
Metodik _ 22215 35787 139 224
Utetni projektu 17 540 23 176 110 145
Sekretafka (administrativni pracovnik) _ 17073 23 304 107 146
Utitelé zakladnich kol 22 584 24 869 141 155
Utcitelé vieobecné vzdélavacich predméti - S§ 23 500 26772 147 167
Utitelé odbornych pfedmétd - 8§ 24 270 27421 152 171
Lektor 26148 43 083 163 269
Védecko-pedagogiéti pracovnici 21 545 28 770 135 180
ICT technik 28 002 _ 40 957 175 256
Psycholog 22 328 27310 140 ‘ 171
Sociélni pracovnik 19 358 24 324 121 152
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Vydal RO OP VK

Priloha ¢ 14

Obvyklé mzdy / platy pro realizaci projekti na izemi CR v rdmei OP VK — Individualni projekty ostatni (IPo)

IPo

Pracovni pozice

Hruby mési¢ni plat/mzda (K¢) -
100 % dvazek (40 hod/tyden)

Hruby hodinovy plat/mzda (K&)

- dolni hranice | hornf hranice | dolni hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinator projektu) 26 464 51115 165 319
Vécny manaZer (manaer aktivity) 30 991 _ 47 414 194 296
Finanéni manaZer projektu 27745 44 248 173 277
Metodik 22215 35787 139 224
Utetni projektu 20 240 27 525 127 172
Sekretitka (administrativni pracovnik) 19 556 27 953 122 175
Utitelé zékladnich skol 22 768 25170 142 157
Utitelé vieobecné vzdél. pfedmetd - S8 23 233 27 040 145 169
Ugitelé adbornych predméts - S§ 23 458 26 112 147 163
Lektor 30991 47 414 194 296
Védecko-pedagogidti pracovnici 23.509 31452 147 197
ICT technik | 33341 50 783 208 317
Psycholog 22594 29 565 141 185

16 523 ' 22 840 103 143

Socidlni pracovnik
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PHloha &, 15

Obvyklé¢ platy pro realizaci projektd na tizemi CR v rémci OP VK - Individualni projekty narodni (YPn)

IPn
Hruby mé&sin{ plat (K¢) - 100 % —
Pracovni pozice ivazek (4(? hdd(ftfcien) Hruby hodinovy plat (K¢)
dolni hranice | horni hranice | dolnf hranice | horni hranice
ManaZer projektu (koordinator projektu) 46 925 63 537 293 397
Zastupce hlavniho manaZera 51946 59 275 325 370
ManaZer aktivity 38 458 40938 240 256
Finanén{ manaZer projektu 27 745 44 248 173 277
Vécny manaZer 35162 44 029 220 275
ManazZer PR 29 770 52 618 186 329
Ekonom 30 387 49 773 190 3l
Utetni projektu 23 784 34 902 149 218
Administrativai pracovnik 21 311 29 051 133 182
ICT technik 21 803 41 809 136 261
Lektor 42232 57 086 264 357 *
Metodik 26 932 45 833 168 286
Mentor 36902 47 867 231 299 *

*Pozn.: Maximalni hranice — pouze pfi zdivodnéni pFi DPC a DPP (nevztahuje se na 100% Gvazku): 500 — 750 K&/hod, je-li potitana pouze

vyucovaci doba bez pfipravy.
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